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Zadost o poskytnuti nenavratného finanéniho pfispévku z Fondu malych

projektd
Operaéni program: Interreg V-A Slovenska republika - Ceska republika

Zadatel: Charita Uhersky Brod

Nazev malého projektu: Spolecné bez hranic
Zkraceny nazev (max. 15 znaku): Spolecné

Kod vyzvy: 5 FmPr11n

Celkové vydaje malého projektu: 20 000,00
Pozadovana vyse NFP: 17 000,00

Kod zadosti o NFP: CZ/FMP/11b/05/063

Hlavni pieshranicni partner:

Trnavska arcidiecézna charita

DalSi projektovi partnefi:

1. Identifikace zadatele a partnerti malého projektu

1.1 Identifikace zadatele

Nazev/obchodni jméno:|Charita Uhersky Brod
Sidlo: |Marianské nam. 13, Uhersky Brod, 688 01
Kraj, stat:|Zlinsky kraj | Ceské republika
IC:|48489336
DIC:|CZ48489336
ICZ (pouze pro subjekty v SR):
Platce DPH: ANO I€ DPH (jen v SR):
Sektor: soukromy

Statutarni organ:
Titul Jméno Prijmeni Titul za jménem |Funkce v instituci
Ing. Mgr. Petr Houst MBA feditel

Predmét cinnosti zadatele:

Predmétem cinnosti dle vypisu z Rejstfiku evidovanych pravnickych osob z Ministerstva kultury,
Cislo evidence: 8/1-02-733/1996, je zejména charitativni a humanitarni ¢innost, pofadani sbirek,
ucelovych a humanitarnich akci, zfizovani a provozovani charitativnich neziskovych sluzeb,
domovdl, ustavd, zdravotnickych a jinych zafizeni. VSechny poskytované socialni sluzby jsou
zafazeny do Stfednédobého plénu rozvoje sociélnich sluzeb Zlinského kraje.

1.1.1 Identifikace organizacni slozky zadatele zodpovédné za realizaci malého projektu (je-li relevantni)

1.1.2 Komunikace zadatele ve véci Zadosti o NFP

Kontaktni idaje a adresa pro doru¢ovani pisemnosti
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Kontaktni osoba:

Titul Jméno Prijmeni Titul za jménem |Funkce v instituci
Mgr. Jana Mackovicové projektovy manaZer
Adresa pro doru¢ovani pisemnosti:

E-mail: Telefon / mobil:

Titul Jméno Prijmeni Titul za jménem |Funkce v instituci
Ing. Mgr. Petr Houst MBA reditel

Adresa pro doru¢ovani pisemnosti:

Marianské nam. 13, Uhersky Brod, 688 01

E-mail:

Telefon / mobil:

1.2 Identifikace Hlavniho pfeshraniéniho partnera (HCP)

Nazev/obchodni jméno:

Trnavska arcidiecézna charita

Sidlo: |Hlavna 43, Trnava, 917 01
Kraj, stat:| Trmavsky kraj | Slovenska republika
IC:|356 02 619
Sektor: Stikromny sektor |
Statutarni organ:
Titul Jméno Prijmeni Titul za jménem |Funkce v instituci
Ing. Miroslav Dzurech feditel

Adresa pro doru¢ovani pisemnosti:

Trnava, 917 01, Hlavna 43, Trnavsky kraj

E-mail:

Telefon / mobil:

1.2.1 ldentifikace organizaéni slozky HCP zodpovédné za realizaci malého projektu (je-li relevantni)

2. Identifikace malého projektu

Nézev malého projektu:

Spole¢né bez hranic

Zkraceny nazev (max. 15 znaki):

Spolecné

Operacni program:

Interreg V-A Slovenské republika - Ceské republika - Fond malych projektti

Prioritni osa:

3 Rozvoj mistnich iniciativ

Konkrétni cil:

3.1 ZvySeni kvalitativni drovné pfeshranicni spolupréce mistnich a regionalnich aktéri

Oblast podpory:

119 Investice do institucionalnich kapacit a do efektivnosti vefejnych sprav a vefejnych sluZeb
na narodni, regiondlni a mistni drovni v zajmu reforem, lepsi pravni dpravy a kvalitni spravy

Hospodarska ¢innost:

21 Sociélni péce, sluzby na turovni komunit, sociélni a osobni sluzby

Typ Uzemi:

06 Malé méstské a venkovskeé oblasti

MP spliuje strategii kraje:

Ano

Forma financovani:

01 Nenavratny grant

Identifikace prispévku k principu udrziteIného rozvoje: |

9. posileni institucionalnich kapacit a efektivity vefejné spravy

Identifikace pfispévku k principu rovnosti muzi a zen a nediskriminace:

Projekt je v souladu s principem podpory rovnosti muZi a Zen a nediskriminace.

3. Misto realizace malého projektu

3.1.1 Misto realizace malého projektu v Ceské republice
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Region (NUTS Il):| Stfedni Morava

Vyssi tzemni celek (NUTS Ill):|Zlinsky kraj

Okres (NUTS IV):(Uherské Hradisté

Obec:

Parcelni ¢isla a éisla popisna staveb, na kterych se maly projekt realizuje (pozemek/budova):

3.1.2 Misto realizace malého projektu ve Slovenské republice

Region (NUTS Il): (zapadni Slovensko

Vyssi uzemni celek (NUTS lll):| Trnavsky samospravny kraj

Okres (NUTS IV):| Trnava

Obec:

Parcelni ¢isla a éisla popisna staveb, na kterych se maly projekt realizuje (pozemek/budova):

4. Popis malého projektu

4.1 Struény popis malého projektu

Cilem projektu je zvysit kvalitativni Groveri pfeshranicni spolupréce mezi regionéinimi aktéry, kterymi jsou Charita Uhersky Brod a Trnavska
arcidiecézni charita. A to prostfednictvim rozvoje spoleéného informacniho prostoru, vymény zkuSenosti a vzdélavanim. Organizace se potykaji s
problémy nedostatku informaci a kompetenci mezi pracovniky organizacni struktury a zaméstnanci, coz brani rozvoji v oblasti efektivni spravy.
Stanoveného cile projektu bude dosazeno podporou pravni a administrativni spoluprace a spoluprace mezi obcany a institucemi, a to prostfednictvim
konkrétnich projektovych aktivit. Cilovou skupinou projektu jsou obyvatelé (zaméstnanci, dobrovolnici, klienti) pfeshranicniho regionu Trnava a
Uhersky Brod.

4.2 Popis vychoziho stavu a zdivodnéni potieby realizace malého projektu

Preshranicni spoluprace vychazi z historickych vazeb, kdy obé republiky poji vice nez sedmdesatileta éra spole¢ného souziti jako jednoho naroda. Se
vznikem samostatnych republik se ale vzajemné vazby zpfetrhaly a zacaly se rozvijet dvé samostatné jednotky. Nicméné v poslednich letech sili
tendence k opétovnému navazani spoluprace. S timto vyvojem se ztotozriuji také pfedkladatelé projektu, ktefi by radi posilili Cesko-slovenské vazby
vzéjemnou spolupraci. Stejné zaméreni ¢innosti, obdobné problémy a pfedevsim stejné cile jsou hlavnim motivacnim faktorem pro realizaci projektu,
jehoz vysledkem bude spoluprace dvou pfeshranicnich regionalnich aktérd.

Hlavnim pfedmétem ¢innosti obou charit je poskytovani socialnich sluzeb. Nejen zaméstnanci, ale také vedouci pracovnici se denné potykaji s fadou
problémd, které se v této oblasti vyskytuji. Na zakladé dlouholetych provoznich zkusenosti byly identifikovany problémy, které brani efektivnimu
rozvoji obou regionélnich aktérd. Jedna se zejména o potfebu, aby organizace disponovala profesionalnim a kompetentnim vedenim, schopnym
zajistit potfebné financni prostredky a stabilitu sluzeb. Problémem je také nedostatecny rozvoj kompetenci stfedniho a fidiciho managementu
organizacni struktury, na které nasledné navazuji neuspokojivé kompetence samotnych zaméstnancu. Zajem o socialni sluzby se kazdorocné zvysuje
a to nejen kvdli progresivnimu vyvoji problematiky stamuti populace. Tyto organizace se zapojuji také napf. pfi feSeni migracni krize. Pro dalsi rozvoj
je tedy nezbytné posilit informacni platformu Fidicich pracovnik( a zaméstnanct a navazat vzdjemnou spolupraci mezi obéma zafizenimi a také jejich
klienty. Navazani partnerstvi je shledavano jako idealni mozZnost pro vyménu informaci a zkuSenosti k vzajemnému rozvoji.

4.3 Zpusob realizace aktivit malého projektu
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Cilem projektu je podpora spoluprace mezi dvéma regionalnimi aktéry, ktera da za vznik novému partnerstvi. Vzhledem k zamérfeni projektu a
postuplm, které jsou nezbytné pro naplnéni stanoveného cile, zahmuje projekt kromé dvou povinnych aktivit i tyto vybrané aktivity:

1) Spolecné planovani, strategie a studie v pfeshranicnim regionu

Pro potfeby projektu se uskutecni nékolik realizaci kulatého stolu s cilem vzéjemné domluvy a pfipravy jednotlivych aktivit v rémci spoluprace na
projektu.

2) Rozvoj spoluprace instituci vefejné zpravy

Aktivita bude naplnéna prostfednictvim cyklu spolecnych Skoleni, které budou probihat stfidavé na ¢eské a na slovenské strané, s cilem zvysit
odborné kompetence pracovniki obou partnert. Prostfednictvim aktivity dojde zéroveri k vypracovani spolecné metodiky/pracovniho materialu s cilem
aplikace jednotnych pracovnich postupl do praxe, podpory pfeshrani¢niho dopadu, ale i spéSného udrzeni partnerstvi.

3) Viytvareni a upevriovani partnerstvi, siti a podpurnych pfeshranicnich struktur

V prabéhu projektu bude realizovano nékolik spolecnych vyménnych aktivit mezi partnery projektu, a to stfidavé na obou stranach hranice, s cilem
uspésného navazani partnerstvi nejen mezi organizacnimi strukturami, ale také klienty.

Diky této nové preshranicni platformé bude moci dochézet k vzdjemnému sdileni zkuSenosti i mistnich tradic, pfipravé a realizaci dalSich spolecnych
projektd, spolecnému rozSifovani znalosti a také k navazovani novych mezilidskych vztah( mezi zaméstnanci i klienty obou organizaci.

Projekt je v souladu se stanovenymi navrhy a doporucenimi vzniklé studie projektu Regionu Bilé Karpaty ,Socialni suzby bez hranic®, které maji mit za
cil identifikaci problémovych oblasti socialnich sluzeb. Dale je projekt v souladu se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském kraji
pro obdobi 2020-2022 (dil¢i cil 1.1 a 3.2), ale také Koncepci rozvoje socidlnich sluZeb na dzemi Trnavského samospravného kraje 2015 -2020.

4.4 Udrzitelnost malého projektu (popis aktivit malého projektu po dobu udrzitelnosti a vyuziti pofizeného majetku v ramci
udrzitelnosti)

Po realizaci projektu bude probihat pokracovani navdzané spoluprace a upevriovani partnerstvi. Tuto mySlenku mé za cil podpofit spole¢na
metodika/pracovni material, ktery bude zaméfeny na sjednoceni pracovnich postupt a pravidel i moZnosti dal$i spolupréace. Oba partnefi tedy budou
vyuzivat vystupl projektu spolecné. Materiaini vystupy projektu nemaji charakter, kdy by bylo nutné pravidelné vynakladat financni prostfedky na
provozni a technickou udrZitelnost. Viysledkem projektu bude vznik nového partnerstvi, které bude udrZovano dalsi vzéjemnou komunikaci obou
organizaci, vyménou informaci, spole¢nou pfipravou dal$ich projekt( a jejich realizaci a pfedevsim dal§imi spole¢nymi akcemi. Pfedméty pofizené v
ramci projektu budou slouZit icelu, pro ktery budou pofizeny, také po ukonéeni projektu v dobé udrZitelnosti a déle. Oba partnefi jsou si védomi
dalsich financnich nakladu, které budou v dobé udrZitelnosti vynakladany na zajisténi dalSich spole¢nych akci (spole¢né setkani organizaci).

4.5 Administrativni a provozni kapacita Zadatele a vSech projektovych partnert

Zadatel a hlavni pfeshraniéni partner disponuji dostateénou administrativni a provozni kapacitou k zajisténi ispésné pfipravy, realizace a udrZitelnosti
projektu (mzdové vydaje — viz kapitola rozpoctu ¢. 1. Osobni naklady). Projektovy tym povéfeny pfipravou a realizaci se sklada z nasledujicich osob:
Mgr. Jana Mackovicova — Vedouci manazer projektu (,VMP®)

VMP fidi jednotlivé kroky ucinéné za tcelem realizace projektu jako celku. Vykonava manaZerské cinnosti s ddrazem na koordinaci aktivit a tymui na
obou stranach hranice a celkové zodpovida za spravnou realizaci projektu, v ramci kterého se zaroven podili na tvorbé metodického/pracovniho
materialu. VMP se jiZ v minulosti setkala s obdobnymi projekty financovanymi z ESI fondu, které Charita Uhersky Brod realizovala.

Mgr. Katarina PaZitkova — ManaZer projektu (,MP")

MP se v rémci spoluprace s vedoucim manaZerem projektu podili na fizeni projektu dle schvaleného harmonogramu i realizaci jednotlivych aktivit
projektu. Podili se zaroveri na tvorbé metodického/pracovniho materidlu projektu. Jedna se o osobu, ktera disponuje dostatecnou praxi v pfipravé a
realizaci obdobnych projektu. Pro projekt je nezbytné, aby doslo také k zastoupeni slovenského partnera v projektovém tymu.

Ing. Alena Slahinkové — Finanéni manaZer (,FM")

FM odpovidé za fizeni a administraci financni &sti projektu preshraniéni spoluprace. Ridi a kontroluje finanéni toky v projektu (stav rozpodtu) a v
ramci své Cinnosti zpracovavéa podklady pro zavérecnou zpravu.

Magr. Viadimira Suchankova — Lektor (,L")

L provadi vyuku v odbornych kurzech vybraného oboru Cinnosti. Pripravi a provede lekci Skoleni a poskytne metodickou podporu dcastnikim projektu.
Ing. Mgr. Petr Hou$t, MBA — feditel/statutami zastupce Zadatele a Ing. Miroslav Dzurech — feditel/statutarni zastupce hlavniho pfeshranicniho partnera
- Ucastni se realizace kulatého stolu, podepisuji potfebné dokumenty a spolupracuji s manaZery projektu.

4.6 Zduvodnéni potreby preshrani¢niho pristupu v ramci malého projektu

Projekt je vhodny na podporu z programu pfeshrani¢ni spoluprace, nebot jeho aktivity a cil se ztotoZriuji s prioritni osou 3 ,Rozvoj mistnich iniciativ*.
Projekt je také v souladu se specifickym cilem 3.1 ,ZvySeni kvalitativni trovné pfeshranicni spoluprace mistnich a regionalnich aktéri”, nebot je jeho
cilem podporovat mistni iniciativy a rozvoj jejich vzajemné pfeshraniéni spoluprace. Obdobny zamér neni mozné financovat z jiného programu nez
programu Interreg V-A SK-CZ, nebot klade diraz na pfeshrani¢ni spolupraci.

4.7 Technické zajisténi malého projektu (popis technického zajisténi malého projektu a podrobné;jsi popis polozek rozpoctu)
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3.7 Zajisténi programu - spol. akce:

1. Akce Zadatel: ucinkujici - max. 500 €, technické zajisténi (napf. ozvuceni atd.) - max. 550 €, doprovodny program - max. 350 €, pfip. moderator -
max. 300 € apod.

2. Akce Zadatel: dcinkujici - max. 500 €, technické zajisténi (napf. ozvuceni atd.) - max. 550 €, doprovodny program - max. 350 €, pfip. moderator -
max. 300 € apod.

1. Akce HCP: ucinkujici - max. 500 €, moderator - max. 350 €, prohlidka pamatek vCetné odb. vykladu - max. 480 €, zajiténi dpravy prostor - max.
100 €, prezentace tradicnich regionalnich vyrobk( - max. 270 € apod.

2. Akce HCP: ucinkujici - max. 300 €, moderator - max. 350 €, technické zajisténi - max. 300 €, pronajem prostor - max. 250 €, doprovodny program -
max. 500 € apod.

5. Popis cilové skupiny

Nazev cilové skupiny: obyvatelé pfeshraniéniho Pocet clenu cilové skupiny:

. 1655
regionu

Popis, jakym zptisobem maly projekt ovlivni zvolené cilové skupiny:

Cilova skupina je sloZena z klientu partnera, zaméstnancu a dobrovolnikd. Kvantifikace cilové skupiny probéhla na zakladé realnych cisel, které
Zadatel eviduje. Cilova skupina se bude podilet na realizaci projektu — bude se tcastnit Skoleni, spolecnych akci. Aktivity projektu maji pfimy viiv na
cilovou skupinu — zaméstnanciim a vedoucim pracovnikiim projekt pfinese zvySeni kompetenci, zkuSenosti a vzdélani. Klientiim projekt pfinese nova
poznani, povédomi o pfihranicnim regionu a o partnerské organizaci. Projekt jim umozni navazani novych vztahd, bude pusobit jako prevence
socialné patologickych jevi. Projekt ma pozitivni viiv na cilovou skupinu, mé stanoveny konkrétni pfinosy a metody jejich dosaZeni. Aktivity projektu
budou realizovany za casti cilové skupiny z obou stran hranice rovnomérné a ve svém konecném dusledku budou mit pozitivni viiv také na $ir§i okoli
(ostatni zainteresovani do projektu, dodavatelé sluzeb, rodinni pfislusnici klientu).

6. Harmonogram realizace aktivit

Datum zahajeni fyzickeé realizace malého projektu 01.10.2020
Datum ukongéeni fyzickeé realizace aktivit malého projektu 30.09.2021
Celkovy pocet mésicu realizace malého projektu (max. 12) 12

7. Aktivity malého projektu a ocekavané méfitelné ukazatele

7.1 Povinné aktivity malého projektu.

Partnefi podilejici se na aktivité: |Zadatel, HCP

Konkrétni cil: 3.1 ZvySeni kvalitativni drovné pfeshranicni spoluprace mistnich a regionalnich aktérd
Projektova aktivita: Rizeni projektu
Popis projektové aktivity: Cinnosti spojené s Fizenim projektu zajistuji v rémci kazdého mista realizace projektu (NUTS IV

Uherské Hradisté a Trnava) manaZery projektu - vedouci manaZer projektu, manaZer projektu a
finan¢ni manaZer. Potfeba fizeni projektu vychazi z redinych potfeb zapojenych aktérd. Pro
projekt je nezbytné, aby doSlo také k zastoupeni slovenského partnera v projektovém tymu
(manaZer projektu). Uvedené pozice jsou zafazeny do projektu za ucelem tspésného dosaZeni
cile projektu. Celkovy pocet hodin odpracovanych pro projekt byl pro manazZery stanoven na 640
h/rok (z toho 300 VMP, 300 MP, 40 FM), které jsou shledavéany jako adekvatni pro mnoZstvi
stanovenych dkold. Cena celkem 6360 € (z toho 3300 € VMP, 2700 € MP, 360 € FM).

Méfitelny ukazatel: N/A

Mérna jednotka: N/A

Vychozi hodnota: 0

Cilové hodnota: 0

Doba plnéni: 10/2020 - 09/2021

Partnefi podilejici se na aktivité: |Zadatel, HCP

Konkrétni cil: 3.1 ZvySeni kvalitativni drovné pfeshranicni spoluprace mistnich a regionélnich aktérd

Projektova aktivita: Zabezpeceni povinné publicity malého projektu
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Popis projektové aktivity:

Zahrnuje veskera informacni a komunikacni opatfeni provedena za ucelem propagace projektu.
Dle pravidel programu bude béhem realizace projektu oznaceno misto realizace (NUTS IV
Uherské Hradisté a Trnava). Pri realizaci aktivit bude vyvéSena viajka EU v misté konani akce a
Ucastnici budou slovné informovani, Ze projekt je realizovany s finanénim pfispévkem EU.
Kromé tisténych vystupu (plakaty, pozvanky, prezencni listiny, metodicky/pracovni material
apod.) a informacnich vystup( (web. stranky apod.) zahrnuje zajisténi 1 ks Roll up-u (£150 €) na
strané Zadatele a 1 ks Reklamni viajky (£150 €) na strané HCP. Spolu 300 €. Cena vychézi z
predbézného prizkumu trhu. Aktivita pfispéje propagaci projektu a programu Interreg V-A SK-
CZ. Partnefi se na ni podileji rovnym dilem.

Méritelny ukazatel: N/A
Mérna jednotka: N/A
Vychozi hodnota: 0
Cilova hodnota: 0

Doba pinéni:

10/2020 - 09/2021

7.2 Volitelné aktivity malého projektu. Typ aktivity a projektovou aktivitu vybirejte pouze z rozeviraciho seznamu.

Partnefi podilejici se na aktivité:

Zadatel, HCP

Typ aktivity: H) Spole¢né planovani, strategie a studie v pfeshrani¢nim regionu.

Konkrétni cil: 3.1 ZvySeni kvalitativni drovné pfeshranicni spoluprace mistnich a regionalnich aktérd
Projektova aktivita: HO05 - Realizace kulatého stolu

Popis projektové aktivity: Fyzicka stfetnuti jsou nezbytna pro lepsi navézéani osobnich vztahi a vzajemného poznani. Pro

potfeby projektu byly naplanovany celkem 2 realizace kulatého stolu, které probéhnou zhruba na
zaCatku a na konci realizace projektu. Obsahem prvniho stfetnuti bude spole¢né planovani
realizace aktivit véetné domluvy o strukture a charakteru metodického/pracovniho materialu,
obsahem druhého stfetnuti bude zhodnoceni pribéhu projektu a planovani dalsi navazné
preshranicni spoluprace. Stfetnuti probéhnou stfidavé na Ceské a slovenské strané (NUTS IV
Uherské Hradisté a Trnava). Ze stfetnuti bude pofizen zapis v¢. prezence a fotodokumentace.
Aktivita je v souladu s cilem projektu a podpofi pevné a fungujici partnerstvi. Naklady na aktivitu
(cestovné projektového tymu apod.) hradi partnefi z viastnich zdroju.

Meéritelny ukazatel:

Partnefi aktivné zapojeni do spolecnych aktivit

Mérna jednotka: pocet
Vychozi hodnota: 0
Cilova hodnota: 2

Doba pinéni:

10/2020 - 09/2021

Partnefi podilejici se na aktivité:

Zadatel, HCP

Typ aktivity:

J) Rozvoj spolupréce instituci vefejné spravy.

Konkrétni cil:

3.1 ZvySeni kvalitativni drovné preshranicni spolupréce mistnich a regionalnich aktéri

Projektova aktivita:

JO7 - Usporadani spolecného Skoleni

str. 6/12




Popis projektové aktivity:

Aktivita bude naplnéna prostfednictvim cyklu spolecnych Skoleni (kazdé pro 20 ucastnikd, z toho
10 ze strany Ceské a 10 ze strany slovenské) a metodické podpory tcéastniku (10 osob), ktera
zvySi kompetentnost nejen vedoucich pracovnikd, ale také ostatnich zaméstnanci a
dobrovolnikil. Obé organizace se v oblasti rozvoje socialnich sluZeb potykaji s obdobnymi
problémy. Spolecna Skoleni obou partnert budou probihat stfidavé na ¢eské a na slovenské
strané (NUTS IV Uherské Hradisté a Trnava), tak aby dochazelo k vzajemnému posilovani
partnerstvi a Gspésnému vzdélavani. Celkem v ramci realizacni doby projektu probéhnou 2
$koleni u Zadatele. Skoleni budou pojata jako prezentace vlastnich zkusenosti a znalosti z
praxe, kdy jej zajisti vybrany lektor. Pro vykon pozice lektora byly urceny 2 hodiny pfipravy a 8
hodin lektorovani = 10 hodin x 2 skoleni + 10 hodin metodické podpory = 30 hodin x 16 € = 480
€ (hodina = 60 minut). Na strané slovenského partnera bude aktivita realizovana obdobné,
avSak tuto zajisti externi dodavatel lektorské Cinnosti, rovnéZ v poctu 2 Skoleni (2 x 250 € = 500
€). V ramci rozpoctu zahrnuje aktivita zarover polozku Obcerstveni - Skoleni (4 x 20 osob x 6 €
obéd) - celkem 480 € a Doprava - Skoleni (4 x 270 €) - 1080 €. Smyslem je poznani jak druha
strana fe$i podstatné otazky a dalsi vzdélavani pro zvySovani kvalifikace. V soucasné dobé byla
identifikovana témata pro $koleni. Aktivita prispéje k zvySovani kompetenci personalu, k
zvySovani jejich kapacit a zruénosti v oblasti efektivni spravy.

Méritelny ukazatel:

Partnefi aktivné zapojeni do spolecnych aktivit

Mérna jednotka:

pocet

Vychozi hodnota:

0

Cilova hodnota:

2

Doba pInéni:

10/2020 - 09/2021

Partnefi podilejici se na aktivité:

Zadatel, HCP

Typ aktivity:

J) Rozvoj spolupréce instituci vefejné spravy.

Konkrétni cil:

3.1 ZvySeni kvalitativni drovné pfeshranicni spolupréce mistnich a regionélnich aktéri

Projektova aktivita:

J15 - Zpracovani spolecnych metodik/pracovnich materiald
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Popis projektové aktivity:

V ramci projektu zajisti vedouci manaZer projektu ve spolupraci s manaZerem projektu
zpracovani metodického/pracovniho materialu zaméfeného na zadefinovani a sjednoceni
pracovnich postupli a pravidel v oblasti pfedmétu ¢innosti obou partnerskych organizaci. V prvni
poloviné obdobi realizace projektu probéhne zpracovani materialu, ve druhé poloviné jeho
aplikace do praxe, tzn Ze vyslednou podobu materialu (elektronickou i tisténou) bude mozné
predlozit nejpozdéji do 31.3.2021 (Aplikace vysledného materialu "ktery budou tvofit
vydefinované a sjednocené pracovni postupy a pravidla v oblasti pfedmétu cinnosti obou
partnerskych organizaci viiéi vybranym cilovym skupindm" do praxe probéhne formou
z4vazného zavedeni do Cinnosti obou organizaci. Material bude oficidlné schvéleny statutarnimi
zastupci obou partnerskych organizaci, opatfeny podpisem a razitkem. Uvedeny proces
aplikace metodiky/pracovniho materialu probéhne ve druhé poloviné realizace projektu, tzn., ze
bude radné ukoncen v pribéhu doby pinéni projektu. Na vybranych pracovistich obou
organizaci probéhnou tfi interni vzdélavaci akce pracovniki v celkovém poctu 4 hodin "bude
zdokladovano zapisem $kolitele, prezencnimi listinami a fotodokumentaci”, které zajisti
projektovi manaZefi - VPM na strané ceské a PM na strané slovenské. Pracovnici, ktefi
absolvuji vzdélavaci akci si osvoji obsah vysledného materialu a souvisejici povinnost jeho
dodrzovani v praxi stvrdi viastnorucnimi podpisy na specialni prezencni listinu k tomu ur¢enou.
Pracovnici ziskaji nové dovednosti i kompetence a osvojenim si novych postupt zvysi svou
odbornost). Oba manaZefi jsou pro vykon této aktivity dostatecné odborné kvalifikovani v oblasti
socialni prace a socialnich sluzeb. Zpracovani materialu je nezbytnou soucasti projektu pro
uspésné udrzeni partnerstvi také po skonceni realizace projektu v dobé udrZitelnosti a del$i. Na
spole¢ném stfetnuti budou jednotliva témata a obsah pfipominkovana a doladovana. Vysledny
material bude vypracovan po dohodé partnerti dvoujazycné, {j. v jazyce ceském i slovenském.
Vydaje na aktivitu jsou zapocteny u obou pracovnich pozic v rozpoctové kapitole 1. Osobni
naklady.

Méritelny ukazatel:

Partnefi aktivné zapojeni do spolecnych aktivit

Mérna jednotka: pocet
Vychozi hodnota: 0
Cilova hodnota: 2

Doba pInéni:

10/2020 - 09/2021

Partnefi podilejici se na aktivité:

Zadatel, HCP

Typ aktivity:

K) Viytvéreni a upevriovani partnerstvi, siti a podplrnych pfeshranicnich struktur.

Konkrétni cil:

3.1 ZvySeni kvalitativni drovné preshranicni spolupréce mistnich a regionalnich aktéri

Projektova aktivita:

K09 - Spole¢na vyménna aktivita mezi partnery malého projektu (realizace zajmovych aktivi,
vzajemné poznani, osvéta, mimoskolni vzdélavani, vzajemné navstévy)

Popis projektové aktivity:

Spolecné vyménné aktivity mezi partnery malého projektu budou ndstrojem pro vytvareni a
upevnovani partnerstvi. V priabéhu projektu budou realizovany 4 spolecné vyménné aktivity
(kazda pro 60 osob - 30 z Ceské a 30 ze slovenské strany), a to stfidavé na obou stranach
hranice (NUTS IV Uherské Hradisté a Trnava) pro Uspésné navazani partnerstvi nejen mezi
organizacnimi strukturami, ale také klienty. Obsahem stfetnuti bude spole¢ny kulturni nebo
spolecensky program (viz kap. 4.7). Vybrany dodavatel zajisti program dle pfedem domluvenych
podminek. V ramci rozpoctu je pro aktivitu vyélenéna poloZka Zajisténi programu - spol. akce (4
x 1700 €) - 6800 €, Obcerstveni - spol. akce (240 x 10 €) - 2400 € a Doprava - spol. akce (4 x
400 €) - 1600 € dle pfedbézného pruzkumu trhu.

Méritelny ukazatel:

Partnefi aktivné zapojeni do spolecnych aktivit

Mérna jednotka: pocet
Vychozi hodnota: 0
Cilova hodnota: 2

Doba pInéni:

10/2020 - 09/2021
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7.3 Piehled méfitelnych ukazatel(i malého projektu:

Kéd a nazev Mérna jednotka | Cilova hodnota | Pfiznak rizika Relevance k HP

P0110 Partnefi aktivné zapojeni do spole¢nych aktivit |pocet 2 N/A N/A

8. Spoluprace a dopad

8.1 Pireshranicni spoluprace

8.1.1 Spolecna pfiprava

Oba partnefi se podileji na pfipravé projektu spolecné a stejnou mérou. Pfed samotnou pfipravou projektu do$lo ke
dvéma setkanim obou aktér(, kde byly stanoveny spoleéné postupy. Projektovi manaZefi obou partnert spolu béhem
pfipravy komunikovali také telefonem a emaily. Obé strany vyjadrily své navrhy k projektu, které byly spole¢né
zhodnoceny. JiZ na spolecné pfipravé, ktera probihala s velkym nadSenim obou aktért, se ukazal zéjem vytvaret
ANO pfidanou hodnotu a stavit tak pevné zaklady nového partnerstvi. Vysledkem spolecné pfipravy je kvalitné zpracovany
projektovy zamér. Spolecnou pfipravu po celou dobu dokumentuji také zapisy, které jsou doloZeny v pfilohach k
projektu.

8.1.2 Spolecna realizace

V ramci projektu dochazi ke spolupraci na pfipravé projektu, také realizace aktivit k dosaZeni cile bude spole¢na. Jak
realizace kulatého stolu, tak spole¢na Skoleni, spolecné vyménné aktivity mezi partnery projektu i vypracovani a
aplikace do praxe spole¢ného metodického/pracovniho materialu ( + fizeni malého projektu a zabezpecené povinné
ANO publicity malého projektu) budou probihat spole¢né za tcasti obou partnert a cilové skupiny. TaktéZ harmonogram
aktivit bude na sebe logicky navazovat, a to s realizaci stfidavé na obou stranach hranice. Oba partnefi maji jasnou
predstavu o realizaci projektu a jednotlivych spole¢nych aktivitach.

8.1.3 Spolecny personal

Personalni zajisténi projektu je blize popsano v ¢asti 4.5 Zadosti. Pro projekt budou spole¢né pracovat 3 manaZefi
(vedouci manaZer projektu, manaZer projektu, finanéni manaZer), kdy jeden z nich bude zastupovat hlavniho
pfeshranicniho partnera (tento model funguje jiz v soucasnosti pfi pfipravé projektu). Tito manaZefi maji ustanovena
ANO pravidla spoluprace, komunikace, stfetavani a na vSech rozhodnutich se podileji spole¢né. Jejich roli je Fidit projekt a
zajiStovat aktivity projektu, aby probéhly tak jak byly naplanovany.

8.2 Preshranicni dopad

8.2.1 Spolecensky dopad

Spolecnou pfipravou a naslednou realizaci projektu dojde k vytvofeni partnerstvi mezi dvéma vyznamnymi regionalnimi aktéry v
prihrani¢nim regionu. Samotna realizace pfispéje nejen k odstranéni jazykovych bariér, ale také k vytvoreni vzéjemnych kontaktd,
které byly historicky béZné. Svym zaméfenim projekt dale pfisiva k rozvoji vzdélani, zvySovani kompetenci, zvySovani povédomi o
pfihranicnim regionu a jeho aktérech. Ti maji zajem se podilet na realizaci spolecnych aktivit také po ukonCeni projektu a jeho realizaci
povazuji za start k dal§i spolecné spolupréci. Vedlejsim efektem projektu je zapojeni dalSich aktérd — pfi realizaci spolecnych setkani
se jedna o lokalitu (moZnost prezentace obce), zaji§téni programu (prezentace mistnich tradic apod.), zajisténi dopravy atd. Cilova
skupina nasledné muze lokalitu, nebo vystoupeni soubord, vyhledat mimo projekt, ¢imZ do lokality pfinese hospodarsky rist a posileni
hospodarskych vazeb.

8.2.2 Dopad na cilové skupiny
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Projekt pfinese cilové skupiné pozitiva v podobé rozvoje vzdélani a kompetenci u zaméstnanc(i a dale rozvoje vztaht a poznani u
klient( a obyvatel. Aktivity projektu napomahaji pfedchazeni sociélné patologickych jevd, které se v socialnich sluzbach vyskytuji.
Oblasti Cinnosti je pfedevsim prace s lidmi, ktefi potfebuji pomoc. Takové osoby jsou casto flustrované, jejich chovani se odraZi od
jejich pocitt, mohou byt v kolektivu problematické. Vzdélavani zaméstnancd a poradani aktivit pro klienty pfinese do organizaci
pozitivni vystupy cilové skupiné. Aktivity projektu maji stejny ucinek na obou stranach hranice a budou vyuzivany cilovou skupinou
spolecné. Vzhledem k tizemni plsobnosti je cilova skupina rozprostfena v ramci NUTS IV Uherské Hradisté a Trnava (ORP Uhersky
Brod a okresu Trnava).

8.2.3 Financni dopad

Projekt ma rovnomérny finanéni dopad na oba zapojené regiony. Rozpocet projektu a jeho jednotlivé polozky byly odvozeny od cen v
misté a case obvyklych. Veskeré vydaje v projektu jsou opodstatnéné a vztahuji se k aktivitam pro dspésné dosazeni stanoveného
cile.

8.2.4 Uzemni dopad

Projekt ma dopad na tizemi Zlinského kraje, ve kterém sidli organizace Zadatele a kde budou také realizovany veskeré aktivity
projektu. Dale ma dopad na tzemi Trnavského samospravného kraje, kde jsou umisténa zafizeni hlavniho pfeshranicniho partnera a
kde budou organizovéany aktivity projektu. Realizace aktivit bude probihat stfidavé na dzemi Zadatele a hlavniho pfeshranicniho
partnera rovnym dilem.

| 9. Rozpoéet malého projektu |

9.A Rozpocet malého projektu podle kategorii vydajl
Zadatel uvadi ddaje z pfilohy ¢. 1 "Podrobny rozpocet projektu”

Pozadovana ¢astka na rozpoctovou kapitolu: 6 840,00 €
Pozadovana ¢astka na rozpoctovou kapitolu: 0,00€
Pozadovana ¢astka na rozpoctovou kapitolu: 13 160,00 €

Pozadovana ¢astka na rozpoctovou kapitolu: 0,00€
Pozadovana ¢astka na rozpoctovou kapitolu: 0,00€

Pozadovana ¢astka na rozpoctovou kapitolu: 0,00€
Podil v % Céstka v EUR
Celkovy rozpocCet Zadatele 100,00% 20 000,00 €
PoZadovana Castka pfispévku z ERDF (min. 50% a max. 85%) 85,00% 17 000,00 €
ViySe spolutcasti zadatele (vlastni zdroje) 15,00% 3 000,00 €

SHRNUTi ROZPOCTU NA UROVNI PODILU PRESHRANIENICH PARTNERU (generovéno automaticky)

Celkem CASTKA
. Charita Uhersky Brod Podil (%): 100,00% CELKEM 20 000,00
projekt
(EUR):
:k::,':t" EASTKA
. Y | Trnavska arcidiecézna charita Podil (%): 40,15% CELKEM 8 030,00
preshranicni
. (EUR):
ch partneru:
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9.B Spolufinancovani

Castka celkem

Podil celkem v %

vEUR

Celkovy rozpocet malého projektu: 20 000,00 100,00%
Spolufinancovani ze zdroju EU (EFRR): 17 000,00 85,00%
Vlastni zdroje spolufinancovani (soukromé): 3 000,00 15,00%
Spolufinancovani z rozpoctu kraje: 0,00%
Spolufinancovani z rozpoctu obce/mésta: 0,00%
Jiné vefejné zdroje: 0,00%

CELKEM:| 20 000,00 100,00%

10. Seznam povinnych pfiloh zadosti o NFP

1 Podrobny rozpocet malého projektu
2a Identifikace Zzadatele /partnera (CeSti Zadatelé/partnefi) (je-li relevantni)

MK

partner

4 Zplnomocnéni k zastupovani

5 Vypis z rejstfiku trestd

6a Cestné prohlaeni - CR Zadatelé

6b Cestné prohlaeni - SR Zadatelé

7 Podklady pro posouzeni finanéniho zdravi Zadatele (je-li relevantni)

8 Dohoda o spolupréaci partner(

9 Pfiprava malého projektu

10a Vyjadreni piislu$ného organu k izemim Natura 2000 — CR Zadatelé (je-I
10b Vyjadfeni pfislu$ného organu k uzemim Natura 2000 — SR Zadatelé (je-li

12 Doklady k povoleni stavby — doklad o zahdjeni fizeni (je-li relevantni)

0000 OO0 dOdM™O

14 Fotodokumentace stavebniho objektu (je-li relevantni)

DalSi volitelné pfilohy

Povinné dokladana pfiloha

15 Elektronicka verze Zadosti, rozpoCtu a pfiloh na CD resp. DVD, flash disk
Dalsi pfilohy

[

]

2b Identifikace Zadatele / partnera (slovensti Zadatelé/partnefi) (je-li relevantni)

relevantni)
relevantni)

Prilohy pozadované pii realizaci stavebnich investic v ramci malého projektu
11 Doklady prokazuijici vlastnické pravo k nemovitostem — katastraini mapa (je-li relevantni)

13 Technicka dokumentace véetné fotodokumentace stavajiciho stavu (je-li relevantni)

3 Doklad o jmenovani statutarniho zastupce organizace, ktery podepisuje zadost o NFP — Zadatel/hlavni pfeshranicni

11. Cestné prohlaseni zadatele

Ja, niZe podepsany Zadatel ¢estné prohladuiji, ze:

= veskeré informace obsazené v zadosti o nenavratny financni pfispévek a vech jejich pfilohach jsou Uplné, pravdivé a spravné,
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= maly projekt je v souladu s principy podpory rovnosti muzdv a zen a nediskriminace podle élanku 7 nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) €. 1303/2013 ze 17. prosince 2013, kterym sa stanovi spolecna ustanoveni o Evropském fondu pro
regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu, Fondu soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském
namornim a rybarském fondu a kterym sa stanovi obecné ustanoveni o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim
fondu, Fondu soudrznosti a Evropském namornim a rybaiském fondu, a kterym se rusi nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 (déle jen
,,obecné nafizeni*) a v souladu s principem udrzitelného rozvoje podle ¢lanku 8 obecného nafizeni,

= zabezpedim financni prostfedky na spolufinancovani malého projektu tak, aby nebyla ohroZena jeho implementace,

= na zpUsobilé vydaje uvedené v malém projektu nezadam o jinou pomoc, resp. poZadovani jiné pomoci je v souladu s pravidly
kumulace stanovenymi v pfislusnych pravnich pfedpisech o poskytovani statni podpory a na tyto vydaje v minulosti nebyl poskytnut
pFispévek z vefejnych prostfedkd ani z Recyklaéniho fondu,

= spliiuji podminky poskytnuti pfispévku uvedené v pfislusné vyzve,

= jsem si védom skute¢nosti, Ze na NFP neni pravni nérok,

= jsem si védom zodpovédnosti za pfedlozeni netplnych a nespravnych Udajd, pficemz beru na védomi, Ze prokazani opaku je
spojeno s rizikem moznych nasledkd v ramci fizeni o Zadosti o NFP a/nebo implementace malého projektu (napf. moznost
mimoFadného ukonéeni smluvniho vztahu, vznik nezpdsobilych vydaju).

Zavazuiji se neprodlené pisemné informovat Spravce FMP o vSech zménach, které sa tykaji uvedenych udajl a skutecnosti.

Pro CR Zadatele: Souhlasim se spravou, zpracovanim a uchovavanim véech uvedenych osobnich udajiv v souladu se zak.
¢. 101/2000 Sb o ochrané osobnich (daji a 0 zméné nékterych zakon( v platném znéni pro Ucely implementace pfislusného programu
spoluprace a za sou¢asného respektovani ochrany osobnosti a osobnich Udajl vyjadfuji souhlas s jejich zvefejnénim.

Pro SR Zadatele: Souhlasim se spravou, zpracovanim a uchovavanim v§ech uvedenych osobnich dajlv v souladu se zak. ¢. 18/2018
Z.z. 0 ochrané osobnich Udajd a 0 zméné a doplneni nékterych zakonu v platném znéni pro Ucely implementace pfislu$ného programu
spoluprace a za sou€asného respektovani ochrany osobnosti a osobnich dajl vyjadfuji souhlas s jejich zvefejnénim. "Spraclvanie
osobnych Gidajov u Spraveu — HCP/ZSK je vykonavané v zmysle nariadenia Eurpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych osob pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto udajov (dalej len ,GDPR®), v stlade so zakonom NR SR €.
18/2018 Z.z. 0 ochrane osobnych tidajov a so Zasadami spractvania osobnych tdajov fyzickych osdb v Zilinskom samospravnom krajj,
ktoré je mozné najst na webovej stranke ZSK http://www.regionzilina.sk/sk/zasady-spracuvania-osobnych-udajov-fyzickych-osob-
zilinskom-samospravnom-kraji/

Titul, jméno a pfijmeni statutarniho organu

zadatele, titul za jménem: Podpis: Misto podpisu: Datum podpisu:

Titul, jméno a pfijmeni statutarniho organu

hlavniho pieshrani¢niho partnera, titul za jménem: Podpis: 100 [ T SELUI [ L
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