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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXX

Datum narozeni: XXXX

Kontaktni adresa: XXXX

Telefon: XXXX

Zdravotni stav dobry: XXXX XXXX
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: XXXX

Vzdélani: XXXX

Znalosti a dovednosti: XXXX

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se Ucastnil pfed nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:

a) Poradenstvi 3x1 hodina Uvod do porad. aktivit, tvorba
Zivotopisu, individudIni
poradenstvi

8 hodin Motivacni klub

b) Rekvalifikace

Tento projekt je finan

covan z prostredkll Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Agentura pro ekonomicky rozvoj Vsetinska, o.p.s.
Adresa pracovisté: Horni namésti 3, 755 01 Vsetin

Vedouci pracovisté: XXXX

Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXX

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe ~MENTOR

Jméno a pfijmeni: XXXX

Kontakt: XXXX

Pracovni pozice/Eunkee-Mentora: spravce objektu

Bruh-prace-Mentera- rdmec pracovni organizacné-technické zabezpeceni provozu objektu a
naplné: zajisténi sluzeb souvisejicich s pronajmem prostor

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh prace - rdmec pracovni naplné
absolventa:

PRUBEZNE CiLE:
Zadani konkrétnich ukoll €innosti:

STRATEGICKE CiLE:

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

pracovnik recepce a administrativy
Horni ndmésti 3, 755 01 Vsetin

40 hodin / tyden, 12 mésicd

vzdélani SS s maturitou

znalost prace na PC (MS Office, Internet), organizacni a
komunikaéni schopnosti, samostatnost a odpovédnost

zajisténi sluzeb recepce objektu a administrativni ¢innosti
spojené s chodem spolecnosti;

pfiprava a organizacni zajisténi akci (napt. konference, Skoleni,
kulturni a spolecenské akce) véetné pripadného cateringu;
participace na pripravé a realizaci vybranych projektd.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

seznamen s chodem organizace - dokumentace upravujici jeji
pravni postaveni, strukturu, systém fizeni a hospodareni;
predstaveni realizovanych ¢innosti a uvedeni do problematiky
projektového fizeni, koordinace vybranych aktivit a zajisténi
souvisejici administrativy;

postupné prebirani odpovédnosti za chod recepce objektu a
poskytovani sluzeb s tim spojenych, véetné organizacné-
technického zajisténi akci, za participace spravce objektu.

osvojeni si odbornych kompetenci spojenych se zajisténim
chodu recepce podnikatelského domu a kompetenci
spojenych se zajisténim administrativy organizace;

nové praktické dovednosti spojené s pfipravou a organizac¢né-
technickym zajisténim nejrizné;jsich akci;

ziskani védomosti o problematice projektového fizeni a
dotacniho managementu.

Datum vydani prilohy:
mésicné (nejpozdéji do
konce nasledujiciho

Nazev prilohy:
Pfiloha ¢. 2 Priibézné
hodnoceni absolventa

mésice)
Priloha €. 3 Zavérecné se zavérecnym
hodnoceni absolventa vyuctovanim

Priloha €. 4 Osvédcenio
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

na konci odborné praxe
(po 12 mésicich)
na konci odborné praxe
(po 12 mésicich)

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

11/2016 sezndmen s chodem organizace, predstaveni Cely mésic
realizovanych ¢innosti, koordinace vybranych
aktivit a zajiSténi souvisejici administrativy;

12/2016 uvedeni do problematiky projektového tizeni, Cely mésic
koordinace vybranych aktivit a zajisténi souvisejici
administrativy, postupné zajisténi sluzeb recepce;

01/2017 postupné prebirani odpovédnosti za chod recepce | Cely mésic
objektu a poskytovani sluzeb s tim spojenych,
véetné organizacné-technického zajisténi akci,
zajisténi administrativnich ¢innosti organizace;

02/2017 zajisténi sluZzeb recepce objektu, organizacné- Cely mésic
technickeé zajiSténi akci, administrativa organizace;

03/2017 zajisténi sluZzeb recepce objektu, organizacné- Cely mésic
technickeé zajiSténi akci, administrativa organizace;

04/2017 zajisténi sluzeb recepce objektu, organizacné- Cely mésic
technické zajisténi akci, administrativa organizace;

05/2017 zajisténi sluzeb recepce objektu, organizaéné- Cely mésic
technické zajisténi akci, administrativa organizace;

06/2017 zajisténi sluzeb recepce objektu, organizacné- Cely mésic
technické zajisténi akci, administrativa organizace;

07/2017 zajisténi sluzeb recepce objektu, organizacné- Cely mésic
technické zajisténi akci, administrativa organizace;

08/2017 zajisténi sluzeb recepce objektu, organizacné- Cely mésic
technické zajisténi akci, administrativa organizace;

09/2017 zajisténi sluzeb recepce objektu, organizacné- Cely mésic
technické zajisténi akci, administrativa organizace;

10/2017 zajisténi sluzeb recepce objektu, organizacné- Cely mésic

technické zajisténi akci, administrativa organizace;

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): ........

................................ XXXXeiiiiiiisiceceisiiieeenenn... dne

(jméno, prijmeni, podpis)

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu

Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




