sstecky Kraj

KUUK/184212/2024

Povéfeni Usteckého kraje ¢. 125
k zajisténi dostupnosti poskytovani socidlnich sluzeb zafazenych do Zakladni sité socidlnich
sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2025-2027 (ddle jen ,Povéreni®)
s ucinnosti ode dne 01.01.2025 do 31.12.2027

Nazev poskytovatele | Most k nadéji, z.s.

Adresa poskytovatele | Petra Jilemnického 1929/9, 434 01 Most

IC 63125137
DIC -

Statutarmni orgdn / Be. Jifi Simeth
zastupce

(ddle jen ,,Poskytovatel")

v souladu s Registrem poskytovatell socidlnich sluzeb dle § 78 a ndsl. z&kona ¢. 108/2006 Sb.,
o socidlnich sluzbdch, ve znéni pozdéjsich predpisl
(ddle jen ,zdkona o socidlnich sluzbéach")

Druh socidlni sluiby Identifikator socialni sluzby Rozsah socidlni sluiby

Dle vymezeni obsazeného
Sluzby nasledné péce 1916764 v pfiloze €. 1A tohoto
Povéreni

Dle vymezeni obsazeného
Kontaktni centra 8582685 v pfiloze &. 2A tohoto
Povéreni

Dle vymezeni obsazieného
Kontaktni centra 4417327 v pfiloze €. 3A tohoto
Povéreni

Dle vymezeni cbsazeného
Krizové pomoc 9936300 v priloze &. 4A tohoto
Povéfeni

Dle vymezeni obsazeného
Telefonickad krizové pomoc 4876605 v pfiloze €. 5A tohoto
Povéreni
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Odborné socialni

Dle vymezeni obsazeného

: 6384214 v priloze ¢. 6A tohoto
poradenstvi Povéfent
Gillbombsociin Dle vy-!:r'.ezepf obsazeného
i 7660838 v priloze ¢. 7A tohoto
poradenstvi Povaien
Dle vymezeni obsazeného
Terénni programy 4741952 v piiloze €. 8A tohoto

Povéreni

(ddle jen ,Sluzba")
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1. ZIZafazeni do Zakladni sité kraje

1.1 Podle § 95 zdkona o socidlnich sluzbdch zajistuje kraj dostupnost poskytovani
socidlinich sluzeb na svém Uzemi v souladu se stfednédobym planem rozvoje
socidlnich sluzeb a urcuje sit socidlnich sluzeb na svém Uzemi; piitom prihliz
k informacim obci o kapacité socidlnich sluzeb, které jsou potiebné pro zqjisténi
potfeb osob na Uzemi obci.

1.2 Zdkladni sif socidinich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2025-2027 (ddle jen
JLdkladni sit kraje") byla schvdlena usnesenim Zastupitelstva Usteckého kraje
€. 050/27/2024 ze dne 09.12.2024

2. Pravni postaveni Poskytovatele v ramci Zdkladni sité kraje

2.1 Toto Povéreni Poskytovatele k zgjisténi dostupnosti poskytovani Sluzby zafazenim
do Zdakladni sité kraje zakladdda pravo Poskytovatele na poskytovani Sluzby v ramci
Iakladni sité kraje, jejiz obsah a rozsahl jsou vymezeny v piiloze A tohoto
Povéfeni.

2.2 Povéfeni samo o sobé nezaklddd pravni ndrok Poskytovatele na verejné
financovani zqjisténi dostupnosti poskytovani Sluzby; predstavuje viak zdvazek
kraje zajistovat dostupnost poskytovani Sluzby prostrednictvim Poskytovatele, a to
po dobu jeho zafazeni do Zakladni sité kraje.

2.3 Ustecky kraj (ddle jen ,UK") provadi pravidelnou (min. 1x roéné&) aktudlizaci
Zakladni sité kraje a vyhodnocuje nutnost zmén Zdakladni sité kraje v zdvislosti
na vyvoji poffeb obsahu, rozsahu ¢&i zpUsobu poskytovani socidlnich sluzeb
osobdm v nepfiznivé socidlni situaci. Z tohoto divodu se i v pribéhu doby trvani
Povéreni mohou meénit nékteré podminky poskytovani Sluzby, zejména rozsah,
popis ¢innosti v rdmci Sluzby, casovd dostupnost Sluzby, poZzadovand kapacita
Sluzby apod.

3. Povinnosti Poskytovatele

Poskytovatel je po dobu trvani Povéreni povinen:

a) zgjistit obsah a rozsah Sluzby definovany v pfiloze A Povéreni, za predpokladu
zajisténi vyrovnavaci platby z vefejnych zdrojU (napf. stat, kraj, obce) ve vysi
alespon 90 % vypoctené vyrovnavaci plaiby, za pfedpokladu potfebnosti
Sluzby;

b) vytvdaiet veskeré predpoklady k tomu, aby byl po prévni, organizaéni,
ekonomické a persondiné odborné strance schopen plnit veskeré povinnosti
Poskytovatele Sluzby stanovené pravnimi predpisy, prisluinymi metodikami,
uzavienymi smlouvami a daldimi pravnimi jednanimi i akty;

c) registrovat se v Katalogu socidinich sluzeb Usteckého kraje (ddle jen
.Katalog"), a v pifipadé zmény v ném aktualizovat uvedené udaje a do 31.07.
kazdého roku platnosti Povéfeni vyplnit vykaznictvi registrovanych socidlnich
sluzeb, na néz bylo Poskytovateli udéleno rozhodnuti o registraci;

d) provdadét a dokumentovat:

I Naplni zavazku verejné sluzby dle clanku 4, pism. a} Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106
odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni pedporu ve formé vyrovnavaci platby za zdvazek verejné sluiby
udélené urcitym podnikum povéfenym poskytovanim sluzeb obecného hospoddiského zajmu (2012/21/EU), (ddale
jen ,rozhodnuti EK) se rozumi obsah a rozsah sluzby.
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- postup jedndni se zdjemcem o Sluibu obsahujici popis jeho nepfiznivé
socidini situace, probéh jednani a zavéry z jednani, véetné popisu feseni
této situace,

- proces individudlniho planovani feseni nepriznivé situace, a to po celou
dobu poskytovani sluzeb, véetné monitaringu,

- prehodnocovani pribéhu, vystupl a vysledkO poskytovani sluzeb
s ohledem na hlavni cil socidini sluiby, kterym je prevence socidiniho
vylouceni a podpora socidlniho zaclerfiovani klientd systému socidlnich
sluzeb (sité sluzeb);

e) informovat UK o zdsadnich prekdikach brdanicich feseni nepfiznivé socidlni
situace uzivateld a zdjemclU o sluzbu (nedostupnost piiméfené a vhodné
podpory), jak v ramci sité socidlinich sluzeb, tak v systémech a sitich resortd
navaznych;

f) vykazovat Udaje o poskytovanych sluzbach dle pokynt UK;

g) poddvat podklady ke zménam Zakladni sité kraje, hldsit finanéni prostiedky
ziskané na zgjisténi sluzby a hldsit dalisi ukazatele o zdjisténi dostupnosti
a vytizeni sluiby dle pokyn( UK;

h) informovat UK neprodiené o skuteénostech, které mohou mit ve svém dUsledku
vliv na pIinéni povinnosti Poskytovatele souvisejicich se zafazenim do Zdkladni
sité kraje;

i) vést vsouladu se zdkonem ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich
predpisu, oddélené Uctovdni o hlavni ¢innosti a hospoddiské (doplikové
¢innosti), tak aby vkaidém okamziku trvani Povéreni bylo ziejmé,
ze vyrovnavaci platba ve formé finanéni podpory byla uréena pouze
a vyhradné na hlavni ¢innost vymezenou pfilohou A Povéfeni, a tedy
na sluzbu obecného hospoddarskeho zdmu (dle platného Uctového rozvrhu
Poskytovatele).

4. Soucinnost Poskytovatele pii provddéni monitoringu a vykonu kontrol a pfezkoumadni
vyrovndvaci platby

4.1 Poskytovatel je povinen zgjistit maximalni soucinnost s opravnénymi osobami
pfi provadéni monitoringu a pfi  vykonu kontrol jeho ¢&innosti  souvisejici
se zajisfovanim dostupnosti poskytovani Sluiby a pfi kontrole a pfezkoumdani
vyrovndvaci platby (ddale téz , kontrola").

4.2 Poskytovatel je povinen zejména:

a) pribéiné vytvaiet zakladni podminky k provadéni kontroly;

b) v prubé&hu kontrol zqjistit piitomnost resp. dostupnost osob opravnénych Einit
jeho jménem pravni jedndni (statutarni orgén, vedouci pracovnici), jakoz
i pfislusnych  odbornych  pracovnikd na  Useku  kontrolované  &innosti
Poskytovatele;

c) poskytovat kontrolnim pracovnikim veskeré pozadované doklady souvisejici
s pfislusnou kontrolou;

d) neprodlené resp. ve stanovené |huté odstranovat nedostatky zjisténé
v probéhu provadéni kontroly.
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5. Finanéni zajisténi Sluzby

5.1

5.2

53

5.4

9.5

5.6

Podle zakona o socidlnich sluzbdch je financovani socidlnich sluzeb koncipovdno
jako vicezdrojové, a to zprostredkd statniho rozpoc&tu, rozpoctu Uzemnich
samospravnych celkl a daliich zdroju.

Poskytovatel ma vytvoreny predpoklady pro zqjisténi vicezdrojového financovani
Sluzby.

Zdroji vefejného financovani Sluzby je zejména dotace poskytnuta krajem
Poskytovateli v souladu s § 101a zakona o socidinich sluzbdch a zaroven | dotace
poskytnutd v souladu s § 105 zdkona o socidlnich sluzbdch a také finanéni
prostiedky strukturdalnich fondd EU, a to na zakladé jednotlivych smluv uzavienych
dle odst. 6 tohoto Povéreni.

Nedilnou soucdasti systému financovani socidlnich sluzeb, je financovani Sluzby iz
daliich zdrojU, k jejichz zqjisténi Poskytovatel prokdzal dostatecné predpoklady, a
které je pfedmétem samostatnych smiluv uzavienych s prislusnymi subjekty (obce,
ddrci apod.) na zdkladé a v souladu s podminkami tohoto Povéreni.

Za Ucelem zajisténi dodrzeni podminek Povéfeni a zamezeni nadmérného
financovani Sluzby je Poskytovatel povinen informovat UK o viech finan&nich
prostfedcich, které mda obdrzet resp. obdrzi od tretich osob za Ucelem nebo
v souvislosti s financovanim Sluzby. Toto je pfedmétem hl&ieni ve vyuctovani
vyrovnavaci platby - vyjma nahl&eni financnich prosttedkt ze strukturdinich
fondU EU.

V pfipadé, ze nebude zqjisténo financovani sluzby v rozsahu stanoveném v odst. 3
pism. a) tohoto povéfeni miUze Poskytovatel pozadat UK a obce o Upravu rozsahu
sluzby stanovenou v piiloze A Povéreni.

6. Smlouvy o poskytnuti finanénich prostiedko

6.1

6.2
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Smlouvy dle odst. 53 a odst. 54 budou uzavieny zpravidla na obdobi
1 kalenddainiho roku, ledaze zdroj financovani vyzadd, resp. umozni uzavieni
Smlouvy na jiné obdobi.

Pfedmétem smluv bude zejména:

a) Uprava pravniho vztahu mezi UK a Poskytovatelem v zdvislosti na zdroji
a zpUsobu financovani;

b) zpUsob financovani Sluzby v rezimu vyrovndvaci platby, zejména popis
kompenzacniho mechanismu a parametrd pro jeji vypocet, kontrolu
a pfezkoumdani vcetné opatieni k zamezeni a vraceni jakékoli nadmérné
vyrovnavaci platby;

c) vymezeni povinnosti Poskytovatele pri zgjisténi dostupnosti poskytovani Sluzby
vCetné povinnosti ve vztahu k vedeni Ucetnictvi a opatifeni k zajisténi financni
transparentnosti;

d) provadéni monitoringu a kontrol;

e) odpovédnost Poskytovatele v piipadé neplnéni povinnosti a Uprava sankénich
mechanismu véetné pfedcasného ukonceni Smlouvy;

f) Uprava prav k pripadnym pfedmétim dusevniho viastnictvi, prav autorskych;

g) Uprava otdzek shromaidovani, poskytovani a ochrany informaci, dat
a osobnich Udajd;

h) Uprava daldich otdzek nezbytnych k fddnému zajisténi dostupnosti poskytovani
Sluzby;



i) Uprava povinné publicity.

7. Popis kompenzaéniho mechanismu a parametrd pro vypocet, kontrolu a prezkoumdani
vyrovndvaci platby

7.1

7.2
7.3

7.4

7:5

7.6

7.7

7.8
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Financovani Sluzby se v souladu s timto Povéfenim déje na bdzi tzv. vyrovndvaci
platby, upravené pfimo pouzitelnymi predpisy Evropské unie, zejména
Rozhodnutim EK, pfipadné Nafizenim Komise (EU) €. 360/2012 ze dne 25. dubna
2012 o pouiiti €l. 107 a 108 Smlouvy o fungovdni Evropské unie na podporu de
minimis udilenou podnikUm poskytujicim sluzby obecného hospoddiského zgjmu.
Vyrovnévaci platba je vypoctena v souladu s €l. 5 Rozhodnuti EK.
Vyrovndavaci platba na Sluzbu je kalkulovdna modelové jako rozdil mistné
obvyklych ndkladd amistn@ obvyklych vynosU. Vynosy zviastni  cinnosti
Poskytovatele jsou predeviim Uhrady za poskytovdni socidlnich sluzeb od
uzivatell a Uhrady zdravotnich pojistoven. Vyie vyrovnavaci platby je ddna dle
vypoctového vzorce. Vypocet mistné obvyklych ndkladU avynost vychazi
z optimdlnich modelU ndkladovosti uvedenych ve Strednédobém planu rozvoje
socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2025-2027.
Vyrovnéavaci platba je propoctend na rozsah Sluiby, jak byla vymezena
v Zakladni siti kraje. Vyrovnavaci platba je vypoctena na kazdy kalenddini rok
doby trvani Povéfeni samostatné, na zdkladé aktualizace pfilohy B tohoto
Povéreni. V pripadé, Ze rozsah Sluzby je nizsi, nez je vymezen v Zakladni siti kraje,
vypocte se vyrovnavaci platba podle skutecného rozsahu @ SluZby,
specifikovaného v zadosti Poskytovatele o poskytnuti dotace.
V rémci kalkulace vyrovnavaci platby a jejiho vyhodnocovani lze zohlednit,
pokud skutecné piijimy Sluiby neodpovidaji stanovenym mistné obvyklym
vynosum; jde zpravidla o tzv. objektivné nizi prijmy, které nebylo mozno vybrat,
s ohledem na:
ustanoveni § 73 odst. 3 zdkona o socidlnich sluzbach (min. zUstatek 15 % prijmu
klienta v pobytovych zafizenich),
doc¢asného nevytizeni kapacity z ddvodu neobvyklého vypadku sluzeb (napr.
Umrti klientd), hleddni vhodného klienta v pobytovych sluzbdch;
poskytovani pobytovych sluzeb nezaopatienym détem dle § 74 zdkona
o socidlnich sluzbdach;
ustanoveni § 75 odst, 2 zadkona o socidlnich sluzbach, kdy je u peCovatelskych
sluzeb odpuiténa Ohrada definovanym cilovym skupindm; piijmovou situaci
klienta - opaffeni pfi stanoveni Uhrad v souladu se zgjisténim cenové
dostupnosti sluzby a motivace klientd k aktivitdm vedoucim k socidlnimu
zaclenovani.
IviGstnimu posouzeni mohou podiéhat pfijmy ze zqjisténi zdravotni péce dle § 36
zdkona o socidlnich sluzbach.
UK si vyhrazuje pravo korigovat vysi vyrovnavaci platby ke korekci historickych
rozdill mezi skute¢nou a vypoctenou vyrovnévaci platbou vidy max. o 20 %
za kalenddarni rok.
Za nadmerné vyrovndavani se povazuje:
nezajisti-i Poskytovatel rozsah sluzby stanoveny v pfiloze A tohoto Povéfeni
v rozsahu alespon 95 %;
kladna vyse rozdilu mezi skutec&nymi vynosy a ndaklady za dany kalenddini rok,

za predpokladu, Ze Kraj neumozni pievedeni financnich prostredkd



7.9

7.10

7.12

vyrovnavaci platby do daliiho roku (max. 10% vyrovnévaci platby) nebo
na tvorbu rezerv (piispévkové organizace);
obdrzi-i Poskytovatel vyssi vyrovnavaci platbu, nez je vyrovnavaci platba
stanovend jako rozdil mezi skuteénymi ndklady a vynosy za dany kalenddai
rok za piedpokladu, Ze Poskytovatel nezqjisti vy3si rozsah poskytovanych
sluzeb, nez je stanoveno vtomio Povéfeni; vyssi rozsah Sluzby musi byt
schvdlen piisluinymi organy Kraje.
Poskytovatel je povinen predlozit UK vyUc&tovani vyrovnavaci platby v terminu
stanoveném UK, 1. nejpozdéji do 5. Unora nasledujiciho roku.
Poskytovatel je v ramci vyUctovani vyrovnévaci platby povinen dolozit,
7e poskytnutd vefejnd podpora nepresdhla max. vysi vyrovndvaci platby, kterd je
stanovena jako rozdil mezi skute¢nymi ndklady a vynosy za dany kalenddini rok
ve smyslu &l. 5 Rozhodnuti EK. V piipadé, Ze dollo k nadmérnému vyrovndni
(kladnému rozdilu mezi skutecnymi vynosy a ndklady), je Poskytovatel povinen
nadmérmé vyplacenou castku vratit na Ocet, znéhoz byla finanéni podpora
vyplacena,
Jestlize Poskytovatel obdrzi vyrovnavaci platbu, kterd prevyiuje stanovenou
Castku podle Cl. 7., odst. 7.3 (vyrovndvaci platba uvedend v piiloze B), nemusi se
jednat o nadmeérné vyrovndni (zisk z hlavni ¢innosti). Za nadmérné vyrovndni (zisk
z hlavni ¢innosti) se povaiuje kladnd vyse rozdilu mezi skuteCnymi vynosy a
ndklady Sluzby. Tuto c&astku (vypoctenou dle predchozi véty) je Poskytovatel
povinen vratit na Uéet UK do 5. Unora nasleduijiciho roku s variabilnim symbolem,
ktery je shodny s registracnim &islem socidlni sluzby.
V piipadé, 7e UK pfi kontrole vyO&tovani Poskytovatele zisti, ie dodlo
k nadmérnému vyrovndni a zdroven vyse tohoto nadmérného vyrovndni nebyla
vracena na Ucet UK, bude Poskytovatel vyzvan k vraceni.

8. Trvani zdvazku vefejné sluiby, doba Povéieni

8.1
8.2
8.3

Povéfeni se vydavd pouze sluibam zafazenym do Z&kladni sité kraje.

Povéreni se vyddva do 31.12.2027.

V pfipadé, ze Poskytovatel nebude plnit fddné povinnosti spojené se zafazenim
do Z&kladni Sité kraje dle Metodiky zaijisténi sité socidinich sluzeb Usteckého kraje,
muze byt platnost Povéreni ze strany kraje ukoncena a Poskytovatel ze Zdakladni
sité kraje vyfazen i pfed uplynutim stanovené doby.

9. Vykon sluiby obecného hospoddiského zajmu
Toto Povéfeni predstavuje akt, jimZz je Poskytovatel povéfen poskytovanim sluzby

obecného hospodaiského zajmu ve smyslu ¢l. 4 Rozhodnuti EK.

10. Piistoupeni k Povéreni ze strany ostatnich zadavateld

10.1

10.2
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Vzhledem k tomu, Ze financovani Sluzby je feseno jako vicezdrojové, podili se na
celkové vyrovnavaci platbé dle bodu 7. tohoto Povéfeni vice Zadavatell formou
plateb na zakladé riznych pravnich tituld (vefejnopravni smlouva o poskytnuti
dotace podle zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich
rozpoctl, plispévek poskytnuty ziizovatelem prispévkové organizace, smlouva o
zajisténi sluzeb na zdkladé verejné zakazky apod.).

V souladu s ¢l. 4 Rozhodnuti EK predstavuje toto Povéreni jednotny akt, k némuz
ostatni Zadavatelé pristoupi formou deklarace obsazené v prislusném pravnim



fitulu (smlouvé, usneseni organu o piizndni finanéni podpory apod.), na zakladé
néhoz se budou spolupodilet na financovani vyrovnavaci platby za Sluzbu.?

11. ProhlGseni Poskytovatele

11.1 Poskytovatel prohlasuje, ze piné porozumél Ucelu a obsahu Povéfeni a ze mu neni
ndma Zaddnd okolnost, kterd by branila v jeho fadném plnéni povinnosti
v souvislosti se zafazenim do Zdkladni sité kraje.

11.2 Poskytovatel akceptuje toto Povéreni za podminek zde stanovenych.

12, Ostatni ujedndni

12.1 Toto Pavéfeni lze ménit ¢i doplfiovat po dohodé smiuvnich stran pouze formou
pisemnych a cislovanych dodatku.

12.2 7 doivodu zmén identifikaénich/kontakinich Udaju Poskytovatele neni nutné
vzavirat dodatek k Povéreni,

12.3 Toto Povéfeni je vyhotoveno ve dvojim vyhotoveni s platnosti origindlu, pficemz
kazdd ze zOCastnénych stran obdrzi jedno vyhotoveni.

12.4 Toto Povéfeni nabyva U€innosti dnem 01.01.2025.

12.5 Toto Povéfeni bylo schvdleno usnesenim Zastupitelstva Usteckého kraje €.
031/302/2024 ze dne 09.09.2024.

Z Napi. textem ,Zadavatel touto Smlouvou pristupuje k Povéreni Usieckého kraje €. XXX k zojisténi dostupnosti
poskytovani socidlnich sluzeb zafazenych do Zokladni sité socialnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2025-2027,
vydané poskytovoteli Usteckym krajem dne ........... s tim, ze financni podpora (dotace. cena vefejne zakGzky atd.)
na zakladé této Smiouvy tvoii nedinou soucdst jednotné vyrovndvaci platby hrazené poskytovaleli v souladu s
Rozhodnutim Komise o pouziti &l. 106 odst. 2 Smilouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé
vyrovndvaci plotby za zavozek vefejné sluiby udélene urcitym podnikUm povérenym poskytovanim sluzeb
obecného hospoddrskeho zajmu (2012/21/EU)"
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V Usti nad Labem Vo
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Piiloha 1A - Obsah a rozsah sluiby

Druh socidini sluzby

Sluzby nasledné péce

Identifikator socidalni sluzby 1916764

Forma poskytovani sluzby : _ombulontn[ - 1
Individudini okamizita kapacita 1

Skupinovd okamizitd kapacita 12/2

Pocet lUzek

Cilovd skupina

osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
Iatkach

Misto poskytovani socidini
sluzby

Petra Jilemnickeho 1929, Most, 434 01 Most

PUsobnost socidlni sluzby

Most

Obsah socidlni sluzby

Zakladni ¢innosti pii poskytovani sluzeb ndasledné péce se
zdijistuji v rozsahu téchto Ukonu:

a) socialné terapeutické cinnosti: socioterapeutické
¢innosti, jejichi poskytovani vede k trvalé abstinenci,
prevenci relapsu, rozvoji nebo udrieni osobnich a
socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich socidalni
zaclerfovani osob,

b) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim:
aktivity — umoiznujici  lepsi  orientaci  ve  vztazich
odehravdijicich se ve spoleéenském prostfedi,

c) pomoc pii uplatfovani prav, opravnénych zaimuo a pi
obstaravdni osobnich zdlezitosti:

1. pomoc pii vyfizovdani béznych zdlezitosti,

2. pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou
a pomoc a podpora pii dalSich aktivitdch podporujicich
socidlni zaclernovani osob,

d) poskytnuti ubytovani, jde-li o pobytovou formu sluzby:

1. ubytovani,

2. zajisténi podminek pro Uklid, prani lozniho pradla a
zehleni,

3. zdjisténi podminek pro celkovou hygienu téla,

e) poskytnuti stravy nebo pomoc pii zgjisténi stravy, jde-li o
pobytovou formu sluzby:

1. vytvofeni podminek pro samostatnou pfipravu stravy,
nebo

2. zqjisteni celodenni stravy odpovidaijici véku, zadsaddm
raciondlni vyzivy a potfebdam dietniho stravovani.




Pracovni pozice' Primérny piepocteny Uvazek

CELKEM pracovnici v piimé péci 0,6

socidalni pracovnici 0,6

pracovnici v socidlnich sluzbach -

zdravotnicti pracovnici -

pedagogicti pracovnici -

manzeliti a rodinni poradci a dalsi odborni
pracovnici

'V persondlnim zajiiténi socidlni sluzby pecovatelska sluzbo o osobni asistence jsou zavazne Uvazky v piimeé peci v
jednotlivych pracovnich pozicich; Socidalni siuzby vykazujici zdravotnicky persondl musi dodrzet vysi Ovazkl uvedenou v
personalnim zajisténi - zdravotnicti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (5P, PSS, odborni pracovnici) musi byt
dodrzen soucet téchto pracovnich pozic uvedenych v této priloze. U socialnich siuieb neobsahujici zdravoinicke
pracovniky je zdvazna celkova vyie prumérného prepocteného Uvazku celkem. nikoliv rozloZzeni pracovnich pozic.



Piiloha 2A - Obsah a rozsah sluzby

Druh socidlnf sluzby Kontaktni centra

Identifikator socidlni sluzby 8582685

Forma poskytovani sluzby ambulantni

Individudini okamzita kapacita 4

Skupinovc';k;miiic's I_(Gpccitc: - _.TM o _ _ K

Pocet lUzek .

osoby ohrozené zavislosti nebo zévislé na navykovych

Cilova skupina latkach

Misto poskytovéni sociéini

z Petra Jilemnického 1929/9, Most, 434 01 Most |
sluzby

PUsobnost socidlni sluzby Most

Zékladni cinnosti pfi poskytovani socidlinich sluzeb v
kontaktnich centrech se zqjistuji v rozsahu téchto Ukonu:

a) socidainé terapeutické Cinnosti:

1. socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k
rozvoji nebo udrzeni osobnich a socidlnich schopnosti a
dovednosti podporujicich socidlni zaclernovani osob,

2. poskytovaniinformaci o rizicich spojenych se soucasnym
zpUsobem Zivota a jejich snizovani prostiednictvim metod
zalozenych na pfistupu minimalizace skod,

b) pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych zadmuo a pii
obstaravani osobnich zdlezitosti:

1. pomoc pifi vyfizovani béznych zdleZitosti,

2. pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou
a pomoc a podpora pii dalsich aktivitdch podporujicich
socidlni zacleriovani osob,

c) poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. zajisténi podminek pro béiné Ukony osobni hygieny,

2. zajisténi podminek pro celkovou hygienu tela.

Obsah socidlni sluiby




Pracovni pozice? Promérny prepocteny Uvazek
CELKEM pracovnici v piimé péci 4,7
socidlni pracovnici 2.2
pracovnici v socidlnich sluzbéch 2.5
zdravotni¢ti pracovnici -
pedagogicti pracovnici -
manzelsti a rodinni poradci a dalsi odborni -
pracovnici

1V personalnim zgjisténi socialni sluzby pecovatelska sluzba a osobni asistence jsou zavazne Uvazky v piime peéci v
jednotlivych pracovnich pozicich; Socidlni sluzby vykazujici zdravotnicky persondl musi dodrzet vyii Uvazky uvedenou v
personalnim zajisténi - zdravotnicti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (SP, PSS, odborni pracovnici) musi byt
dodrzen soucet téchto praocovnich pozic uvedenych v této piiloze. U socidinich sluzeb neobsahujici zdravotnicke
pracovniky je zdvaznad celkova vyie prumeérného piepocteného Uvazku celkem, nikoliv rozlozeni pracovnich pozic.



Piilloha 3A - Obsah a rozsah sluiby

Druh socialni sluzby

Kontaktni centra

Identifikator socidlni sluzby 4417327

Forma poskytovani sluzby - ambulantni

"Individudlni okamiitd kapacita _ o ___3___ B
Skupinovda okamiita kapacita

Pocet l0zek

Cilova skupina

Misto poskytovdni socidini
sluzby

osoby ohrozené zdvislosti nebo zdvislé na ndvykovifch
latkach

Dvoidkova 11, Zatec, 438 01 Zatec 1

PUsobnost socidlini sluzby

latec

Obsah socidlini sluzby

Idkladni c¢innosti pii  poskytovdni socidlnich sluzeb v
kontaktnich centrech se zqjisfuji v rozsahu téchto UkonU:
a) socidiné terapeuticke cinnosti:

1. socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k
rozvoji nebo udrZeni osobnich a socidlnich schopnosti a
dovednosti podporujicich socidlni zaclenovani osob,

2. poskytovani informaci o rizicich spojenych se sou¢asnym
zpUsobem Zivota a jejich snizovani prostrednictvim metod
zalozenych na pristupu minimalizace skod,

b) pomoc pii uplathovani prav, opravnénych zgmuo a pfi
obstaravani osobnich zdlezitosti:

1. pomoc pii vyfizovani béznych zdlezitosti,

2. pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou
a pomoc a podpora pii dalsich aktivitdch podporuijicich
socidini zac¢leriovani osob,

c) poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. zajisténi podminek pro béiné Ukony osobni hygieny,

2. zajisténi podminek pro celkovou hygienu téla.




Pracovni pozice3 Prumérny pirepocéteny Uvazek

CELKEM pracovnici v piimé péci 37
socidalni pracovnici 2.5
pracovnici v socidalnich sluzbdach 1,2

zdravotnicti pracovnici :

pedagogicti pracovnici -

manzeliti a rodinni poradci a dalii odborni
pracovnici

3V persondlnim zajisténi socidlni sluzby pecovatelska sluzba a osobni asistence jsou zavazné Uvazky v piimé peci v
jednotlivych pracovnich pozicich; Socidini sluzby vykazujici zdravotnicky persondl musi dodrzet vyii Uvazkl uvedenou v
personalnim zajiiténi - zdravoiniéti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich [SP, PSS, odbomi pracovnici) musi byt
dodrzen soucet téchto pracovnich pozic uvedenych v této piiloze. U socidinich sluieb neobsahujici zdravotnicke
pracovniky je zavozna celkova vyie prumeérného prepoctengho Uvazku celkem, nikoliv rozlozeni pracovnich pozic.



Piiloha 4A - Obsah a rozsah sluziby

Druh socidalni sluzby

Identifikator socidlni sluzby

Krizové pomoc

9936300

Forma poskytovani sluziby

ambulantni

Individudlini okamzita kapacita

Skupinova okamizita kapacita

Pocet IUzek

Cilova skupina

obéti domdaciho nasil,
obéti tfrestné cinnosti,
osoby v krizi

Misto poskytovani socidini sluzby

Petra Jilemnického 1929/9. Most, 434 01 Most

PUsobnost socidlni sluzby

Most

Obsah socidlini sluzby

Zakladni €innosti pii poskytovani krizové pomoci se zaijisfuji
v rozsahu téchto Ukonu:

a) poskytnuti ubytovani, Jde-li o pobytovou formu sluzby:

1. ubytovani na omezenou dobu zpravidla nepresahujici 7
dni,

2. Uklid, prani a drobné opravy lozniho a osobniho pradia a
oSaceni, zehleni,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pii zgjisténi stravy, jde-li o
pobytovou formu sluzby:

zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zdsaddm
raciondlni vyzivy a potrebam dietniho stravovani,

c) socidlné terapeutické cinnosti:

krizovd intervence a dalii socioterapeutické cinnosti, jejichz
poskytovéni vede k prekonani krizového stavu a zahgjeni
ndasledného terapeutického procesu,

d) pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zamo a pfi
obstardvani osobnich zdlezitosti:

1. pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiovani prav a
opravnénych zajmu,

2. pomoc pii vyfizovani béinych zdlezitosti.




Pracovni pozice? Promérny piepocteny Uvazek

CELKEM pracovnici v piimé pé¢i 1,25

socidlni pracovnici 1,25

pracovnici v socidlnich sluzbdch -

zdravotnicti pracovnici -

pedagogicti pracovnici -

manzeliti a rodinni poradci a dalii odborni
pracovnici

4 v persondlnim zajisténi socidlni sluzby pecovatelska sluzba a osobni asistence jsou zavazné Gvazky v pimé pédi v
jednoflivych pracovnich pozicich: Socidini sluiby vykazujici zdravotnicky personal musi dodrzet vyii Uvazku uvedenou v
personalnim zajisténi - zdravotnicti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich [SP, PSS, odborni pracovnici) musi byt
dodrien soucet téchio pracovnich pozic uvedenych v této piiloze. U socialnich sluzeb neobsahujici zdraovotnické
pracovniky je zavazna celkova vvie prumeérného prepoctengho Uvazku celkem, nikoliv rozlozeni pracovnich pozic.



Piiloha 5A - Obsah a rozsah sluiby

Druh socidlni sluzby

Identifikator socidalni sluzby

Telefonickd krizovd pomoc

4876605

Forma poskytovani sluzby

terénni

Individudini okamizita kapacita

Skupinovd okamiita kapacita

Pocet l0zek

Cilova skupina

obéti domaciho nésili,
obéti trestné Cinnosti,
osoby s chronickym dusevnim onemocnénim,
0soby v krizi

Misto poskytovani socidlini
sluzby

Petra Jilemnického 1929/9, Most, 434 01 Most |

PUsobnost socidlni sluzby

Most

Obsah socidini sluzby

Zdkladni cinnosti pii poskytovani telefonické krizove
pomoci se zajistuji v rozsahu téchto Ukonud:

a) distanéni krizovd pomoc:

krizova prace s osobou spocivaijici v jednorazovém nebo
opakovaném kontaktu prostrednictvim prostiedkd
komunikace na dalku,

b) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zamo a pri
obstaravani osobnich zdlezitosti:

1. pomoc pii komunikaci vedouci k uplatiovani prav a
opravnénych zajmu,

2. pomoc pii vyfizovani béznych zdlezitosti.




Pracovni pozice® Promérny piepoéteny Uvazek

CELKEM pracovnici v piimé péci 55

socidalni pracovnici 4

pracovnici v socidalnich sluzbach 1

zdravotnicti pracovnici -

pedagogicti pracovnici -

manzelsti a rodinni poradci a dalii odborni

o 0,5
pracovnici

5V persondlnim zajisténi socidlni slufby pedovatelska sluzba a osobni asistence jsou zavazné Ovazky v piimé pédi v
jednoftlivych pracovnich pozicich; Socidini sluzby vykazujici zdravotnicky persondl musi dodriet vyii Ovazku uvedenou v
personalnim zajisténi - zdravotni&ti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (SP, PSS, odborni pracovnici) musi byt
dodrzen soucet téchto pracovnich pozic uvedenych v této prloze. U socidlnich siuzeb neobsahujici zdravotnicke
pracovniky je zavozna celkova vyse prumérného prepocteného Uvazku celkem, nikoliv rozloZzeni pracovnich pozic.



Piiloha A - Obsah a rozsah sluzby

Druh socidlni sluzby

Identifikator socidlni sluzby

Odborné socidlni poradenstvi

6384214

Forma poskytovani sluzby

teréenni

Individualni okamizité kapacita

Skupinovd okamizita kapacita

2

14/1

Pocet lUzek

Cilova skupina

pachatelé trestné Cinnosti

Misto poskytovani socidlini
sluzby

Dvorékova 11, Zatec, 438 01 Zatec |

PUsobnost socidlni sluzby

zafizeni pro vykon trestu odnéti svobody v Bélusicich,
Noveéem Sedle, Viehrdech a ve vazebni véznici
v Litoméficich

Obsah socidini sluzby

Zakladni cinnosti pfi poskytovani odborného socidlnino
poradenstvi se zqjistuji v rozsahu téchto UkonU:

a) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim:
zprostredkovani navazujicich sluzeb,

b) socidlné terapeutické ¢innosti:

poskytnuti poradenstvi v oblastech orientace v socidlnich
systémech, prava, psychologie a v oblasti vzdélavani;

tato zdkladni ¢innost muze byt zdjistovana poskytovanim
poradenstvi alespon ve 2 z téchto oblasti,

c) pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych zamu a pii
obstardvani osobnich zdlezitosti:

1. pomoc pii vyfizovani béinych zdlezitosti,

2. pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s
pfirozenym socialnim prostiredim,

d) cinnosti poskytujici podporu pecujicim osobdm a
cinnosti, které spocivaji v ndcviku dovednosti:

pecujicich osob pro zviaddani péce o osoby zavislé na
jejich pomoci.




Pracovni pozice¢ Promérny pfepocteny Uvazek

CELKEM pracovnici v piimé pé¢i 3,18

socidalni pracovnici 2

pracovnici v socidlnich sluzbach -

zdravotni¢ti pracovnici -

pedagogicti pracovnici -

manzeliti a rodinni poradci a dalsi odborni

A 1,18
pracovnici

6 V persondlnim zajisténi socidaini sluzby pecovatelskd sluzba a osobni asistence jsou zavazne Uvazky v piimeé pédi v
jednotlivych pracovnich pozicich; Socidlni sluzby vykazujici zdravotnicky persondl musl dodrzet vyii Uvazkl uvedenou v
personalnim zajisténi - zdravoinicti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (SP, PSS, odbomni pracovnici) musi byt
dodrzen soucet téchto pracovnich pozic uvedenych v této piiloze. U socidinich sluzeb neobsahujici zdravotnické
pracovniky je zavazna celkova vyse prumérnehc prepocteného Uvazku celkem, nikoliv roziozeni pracovnich pozic.



Piiloha 7A - Obsah a rozsah sluzby

Druh socidlni sluzby

Identifikator socidalni sluzby

Odborné socialni poradenstvi

7660838

Forma poskytovani sluzby

ambulantni, terénni

Individudini okamiita kapacita

Skupinova okamzitd kapacita

Pocet l0zek

A2, T2

A4/1; T4/

Cilova skupina

osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé
na navykovych latkach,
osoby v krizi,
osoby Zijici v socidiné vylou¢enych komunitach,
osoby, které vedou rizikovy zpUsob Zivota nebo
jsou timto zpUsobem Zivota ohrozeny

Misto poskytovani socidlni
sluzby

Holesicka 251, Janov, 435 42 Litvinov 8

PUsobnost socidini sluzby

Litvinov

Obsah socidlini sluzby

Zakladni cinnosti pfi poskytovani odborného socidlniho
poradenstvi se zajistuji v rozsahu téchto Ukond:

a) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim:
zprostredkovani navazujicich sluzeb,

b) socidlné terapeutické Cinnosti:

poskytnuti poradenstvi v oblastech orientace v socidlnich
systémech, prava, psychologie a v oblasti vzdélavani;
tato zdkladni ¢innost mize byt zagjisfovana poskytovanim
poradenstvi alespon ve 2 z téchto oblasti,

c) pomoc pii uplathovani prav, opravnénych zgmu a pfi
obstaravani osobnich zdlezitosti:

1. pomoc pfi vyfizovani béinych zdlezitosti,

2. pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s
prirozenym socidlnim prostredim,

d) cinnosti poskytujici podporu pecujicim osobdm a
cinnosti, které spocivaji v ndcviku dovednosti:

pecujicich osob pro zviaddani péce o osoby zavislé na
jejich pomoci.




Pracovni pozice’ Promérny piepocteny Ovazek

CELKEM pracovnici v pfimé péci 2
socidlni pracovnici 1
pracovnici v socidinich sluzbach 1

zdravotnicti pracovnici -

pedagogicti pracovnici &

manzeliti a rodinni poradci a dalsi odborni
pracovnici

7 V persondlnim zaijisténi socidlni sluzby pecovatelskd sluzba a osobni asistence jsou zavameé Uvazky v pfimé pédi v
jednotlivych pracovnich pozicich: Socialni sluzby vykazujici zdravotnicky persondl musi dodrzet vyii Uvazklo uvedenou v
personalnim zajiiténi - zdravotnicti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (SP, PSS, odborni pracovnici) musi byt
dodrzen soucet téchto pracovnich pozic uvedenych v této priloze. U socidinich sluieb neobsahujici zdravotnické
pracovniky je zavozna celkova vyse prumeérného prepoctengho uvazku celkem. nikoliv rozlozeni pracovnich pozic.



Piiloha 8A - Obsah a rozsah sluiby

Druh socidlni sluzby

Terénni programy

IdentifikGtor socidalni sluzby

4741952
Forma poskytovani sluzby terénni ﬁ
Individudini okamzita kapacita 9 -
Skupinova okamzita kapacita 4/ -

Pocet lUzek

Cilova skupina

osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na navykovych
latkach

Misto poskytovani socidini
sluzby

Petra Jilemnického 1929/9, Most, 434 01 Most 1

PUsobnost socidlni sluzby

Uzemi mést Most, Duchcov, Litvinov, Osek, Bilina, Zatec,
Louny a jejich spadovych

Obsah socidlni sluzby

Z&kladni Einnosti pii poskytovani terénnich programu se
zqjisfuji v rozsahu téchto Ukon(:

a) zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:
aktivity umoznujici lepsi orientaci ve vztazich
odehravdijicich se ve spoleCenském prostredi,

b) pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zaimu a pii
obstaravani osobnich zdlezitosti:

1. pomoc pii vyfizovani béznych zdlezitosti,

2. pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou
a pomoc a podpora pii dallich aktivitdch podporujicich
socidlni za&lefiovani osob,

3. socidlné terapeutické Cinnosti, jejichz poskytovani vede
k rozvoji nebo udrieni osobnich socidinich schopnosti a
dovednosti, podporujicich socidlni za¢lenovani osob,

4. poskytovani informaci o rizicich, spojenych se
soucasnym zpusobem Zivota a snizovani téchto rizik; v
pripadé vzivatele navykovych nebo omamnych a
psychotropnich latek prostrednictvim metod pfistupu
minimalizace $kod.




Pracovni pozice® Prumérny piepocteny Uvazek

CELKEM pracovnici v piimé péci 10.3
socidlni pracovnici 63
pracovnici v socidlnich sluzbdach 4

zdravotnicti pracovnici

pedagogicti pracovnici

manzelsti a rodinni poradci a dalsi odborni
pracovnici

&V persondlnim zgjisténi socialni sluiby pecovatelska sluzba a osobni asistence jsou zdvazné Uvazky v pfimé pedi v
jednoflivych pracovnich pozicich: Socialni sluzby vykazujici zdravotnicky persondl musi dodriet vyii Uvazkl uvedenou v
personalnim zajisténi - zdravotnicti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (5P, PSS, odbomi pracovnici) musi by?
dodrzen soucet téchto pracovnich pozic uvedenych v této pfiloze. U socidlnich sluzeb neobsahujici zdravotnické
pracovniky je zavazna celkova vyie prumérného piepocteného Uvazku celkem, nikoliv rozioZzeni pracovnich pozic.
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