


Bli>9m podmmnky pro poskytnutm stipendia jsou uvedeny v Pravidlech pro poskytovanm stipendim
pro zhely zaji9tlnm pracovnmky vykonavajmcmch nelikaxski zdravotnicki povolanmv Kraji
Vysohina, kteri tvoxm Pxmlohu h. 1 tito smlouvy (dale taki jen ,,Pravidla").

hl. s
Stipendium

1) Stipendista nav9tlvuje 3. rohnmk prezenhnmho studia na Vysoki 9kole polytechnicki
Jihlava, obor Porodnm asistence (dale jen ,,studium").

2) Pxedpokladan} termmn ukonhenm studia, jeho> absolvovanmm Stipendista zmska odbornou
zpYsobilosti k v}konu zdravotnickiho povolanmbez odborniho dohledu, je herven 2026.

3) Kraj poskytuje Stipendistovi stipendium ve v}9i 50 000 Kh (slovy: padesat tismc korun
hesk}ch) na jeden akademick} rok studia.

4) Stipendium ve v}9i dle odstavce 3 se poskytuje na jeden akademick} rok,

hl. +

Zavazek Stipendisty

1) Stipendista stipendium pxijmma, zavazuje se pou>mt stipendium k zhradl naklady
souvisejmcmch s jeho studiem.

2) Stipendista se zavazuje dodr>ovat v9echny podmmnky stanoveni Pravidly, zejmina:

a) dokladat po zaxazenm do stipendijnmho programu pro zhely v}platy stipendia na dal9m
akademick} rok trvanm podmmnek pro v}platu stipendia,

b) informovat pmsemnl Kraj a budoucmho zamlstnavatele o ve9ker}ch zmlnach sv}ch
identifikahnmch zdajy (napx, zmlna pxmjmenm, zmlna trvaliho bydli9tl, zmlna kontaktnmch
zdajy atp.) a skutehnostm majmcmch vliv na plnlnm tito smlouvy napx. opakovanm rohnmku,
pxeru9enm studia), nejpozdlji v9ak do 15 dny ode dne, kdy tato zmina nastala, a to po
celou dobu trvanm sviho zavazku vypl}vajmcmho ze smlouvy,

c) oznamit Kraji xadni ukonhenm studia, a to nejpozdlji do 60 dny ode dne ukonhenm
studia, skutehnost dolo>it relevantnmm dokladem,

d) oznamit Kraji a budoucmmu zamlstnavateli ukonhenm studia z jiniho dyvodu, ne> je
uveden v pxedchozmm pmsmenu, a to do '15 dny ode dne ukonhenm studia,

e) dolo>it Krqi zahi4enm plnlnm zavazku pracovnlpravnmho vztahu kopim pracovnm
smlouvy, a to ve lhytl do 30 dny ode dne uzavxenm pracovnmsmlouvy,

f) dokladat Kraji ostatnm skutehnosti rozhodni pro plnlnm zavazku, a to nejpozdlji do
30 dny ode dne rozhodni skutehnosti (napx, ukonsenm pracovnmho pomlru v pryblhu
plnlnm zavazku, splnlnm pracovnlpravnmho zavazku - odpracovanm sjednani doby
u poskytovatele zdravotnmch slu>eb),

g) vratit stipendium na bankovnm zhet Kraje ve lhytl do 90 dny ode dne, kdy poru9il
podmmnky dani touto smlouvou.

3) V pxmpadl, >e Stipendista nesplnm svqzavazek odpracovat u Budoucmho zamlstnavatele
tolik let, na kolik 9kolnmch/akademick}ch let mu bylo poskytnuto stipendium Krajem, je



povinen vratit poskytnuti stipendium za ka>d} 9kolnm/akademick} rok bez ohledu na

skutehnost, jakou dobu v pracovnlpravnmm pomlru u Budoucmho zamlstnavatele ji>

odpracoval, To neplatm, jde-li o pxmpady ukonhenm pracovnmho pomlru uvedeni
v s1.7 odst, m a odst, 4 smlouvy (dyvody na stranl Budoucmho zamlstnavatele) a dYvody

ukonhenm pracovnmho pomlru uvedeni v ' 52 pmsm. d) (zdravotnm nezpysobilost) a ' 56

zakonmku prace (okam>iti zru9enm pracovnmho pomlru zamlstnancem).

hl, s
Zpysob poskytnutm stipendia

1) Stipendium bude poskytnuto bankovnmm pxevodem na zhet Stipendisty uveden}

v zahlavm tito smlouvy nasledovnl:

a) prvnmstipendium ve v}9i 50 000 Kh na probmhajmcm akademick} rok obvykle do 30 dny

od zhinnosti tito smlouvy,

b) dal9m stipendium pro ka>d} dal9m akademick} rok ve v}9i 50 000 Kh jednorazovl

obvykle do 60 dny od zahajenm pxmslu9niho akademickiho roku; resp. od pxedlo>enm
prohla9enm o trvanm podmmnek pro v}platu stipendia pro dal9m akademick} rok a
potvzenmo studiu.

2) Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardnm dilky studia. Opakovat rohnmk
lze za celou dobu studia studijnmho programu maximalnl jednou, pxi opakovanm
stipendium nenale>m,

hl. s
Uzavxenm budoucm pracovnm smlouvy

1) Pxedmltem tito smlouvy je ujednanm o zavazku Stipendisty pracovat bezprostxednl po

absolvovanm studia v pxmslu9nim studijnmm nebo vzdllavacmm programu v pracovnmm

pomlru v rozsahu stanoveni t}dennm pracovnm doby u Budoucmho zamlstnavatele,
pxmpadnl u pravnmho nastupce Budoucmho zamlstnavatele, v jeho zdravotnickim zaxmzenm
a vykonavat pxitom zdravotnicki povolanm nelikaxe tolik let, na kolik akademick}ch let mu

bylo poskytnuto stipendium Krajem.

2) Budoucm zamlstnavatel se zavaz$e touto smlouvou uzavxmt se Stipendistou na jeho v}zvu

a po pxedlo>enm dokladu o xadnim ukonhenm studia v pxmslu9nim studijnmm nebo

vzdllavacmm programu ve lhytl do 1 mlsmce pracovnm smlouvu, jejim> pxedmltem bude

v}kon zdravotnickiho povolanm bez odborniho dohledu po zmskanm odborni zpYsobilosti
k v}konu povolanm porodnm asistentky na dltski a novorozenecki oddllenm s mmstem

v}konu prace v Nemocnici Txebmh, pxmsplvkovi organizaci (dale jen ,,pracovnm

smlouva") po dobu minimalnl tolik let, na kolik akademick}ch let mu bylo poskytnuto

stipendium.

3) Stipendista se zavazqe informovat Budoucmho zamlstnavatele o v9ech skuteHnostech

nebo zmlnach, kteri mohou mmt vliv na splnlnm zavazku pracovat bezprostxednl po

absolvovanm studia u Budoucmho zamlstnavatele zejmina o opakovanmrohnmku, pxeru9enm

studia.

hI. z



Dal9m prava a povinnostismluvnmch stran

1) Budoucm zamlstnavatel se zavaz$e projednat s Krajem 1 mlsmc dopxedu v}povld,
z Pracovnmho pomlru Stipendistovi z dyvody uveden}ch v ' 52 pmsm, a) - c) zakona s,
26212006 Sb., zakonmku prace, ve znlnm pozdlj9mch pxedpisy.

2) StiPendista se zavazuje v pxmpadl, kter} nastane dle odstavce 1, splnit svyj zavazek
u jiniho Poskytovatele zdravotnmch slu>eb zxizovaniho Krajem Vysohina urheniho
Krajem nebo sjednaniho Stipendistou a poskfinout nezbytnou souhinnost tak, aby
mohl b}t jeho zavazek u tohoto jiniho poskytovatele zdravotnmch slu>eb zxizovaniho
Krajem Vysohina sp|nln.

3) V odYvodnln}ch pxmpadech a se souhlasem Budoucmho zamlstnavatele je mo>ni
sPlnit zavazek Stipendisty taki u jiniho poskytovatele zdravotnmch slu>eb zxizovaniho
Krajem VysoHina za podmmnky, >e tento nov} zamlstnavatel uzavxe s pyvodnmm
zamlstnavatelem dohodu o postoupenm prav z pyvodnm smlouvy. o tito skutehnosti
uvldomm zamlstnavatel pmsemnl Kraj.

4) Budoucm zamlstnavatel se zavazqe informovat Kraj pmsemnl a bezodkladnl
o ukonHenm pracovnlpravnmho vztahu v pryblhu plnlnm zavazku Stipendisty nebo
o Podanm v}povld'z pracovnmho pomlru z jin}ch dyvody ne> uveden}ch v odstavci 1.

5) Budoucm zamlstnavatel v pxmpadl, >e ukonhm pracovnm pomlr se Stipendistou ve
zku)ebnm dobl bez udanm dyvody nebo jin}m zpysobem prokazatelnl zapxmhinm
nemo.nost plnlnmzavazku Stipendisty (napx. vybec neuzavxe se Stipendistou pracovnm
smlouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovnm zhet nahradu 9kody odpovmdajmcm
Hastce vypoHMtani jako rozdml mezi v}9m poskytnutiho stipendiaza akademick} rok a
PoHtem odpracovan}ch let, pxihem> jeden by; hastehnl neodpracovan} rok = 50 000
Kh,

6) Nestanovm-li smlouva jinak, ve9kera korespondence vyhi

a) Poskytovateli stipendia musm b}t adresovana na adresu Kraj Vysohina - Krajsk}
Zxad, Odbor zdravotnictvm (dale jen OZ), .i>kova 1882157,586 0,1 Jihlava nebo
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popx. datovou schrankou lD
ksab3eu.

b) Budoucmmu zamlstnavateli musm b}t adresovana na adresu uvedenou v zahlavm
smlouvy.

c) StiPendistovi musm b}t adresovana na adresu uvedenou v zahlavm smlouvy.

V PxmPadl Pochybnostm se ma za to, >e pmsemnost zaslana doporuhenou po9tovnm
pxepravou byla doruhena txetmden po dni odeslanm pmsemnosti.

hl. g

zavlrehna ustanovenm

1) Tato smlouva nab}va platnosti dnem podpisu opravnln}mi zastupci smluvnmch stran
a ZHinnosti dnem uvexejnlnmv informahnmm systimu vexejni spravy - Registru smluv.

2) Smluvnm strany v}slovnl prohla9ujm, >e jsou si vldomy vexejnopravnmho charakteru Kraje
a zakonni povinnosti Kraje zvexejnit tuto smlouvu, Smluvnm strany souhlasm se
zvexejnlnmm celiho textu smlouvy vhetnl podpisy.




