Nize uvedeného dne, mésice a roku spolu nasledujici smluvni strany:

Obchodni korporace Oblastni nemocnice Mlada Boleslav a.s., nemocnice
StiedocCeského kraje

se sidlem : tfida Vaclava Klementa 147, PSC 293 01

ICO : 272 56 456

zastoupena : JUDr. Ladislavem Ripou, predsedou piedstavenstva

Ing. Jitfim Bouskou, mistoptedsedou predstavenstva

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném u Méstského soudu v Praze, oddilu B, vlozce ¢.
10019 na stran¢ jedné (déle jen ,,Spole¢nost*)

a

Jméno piijmeni : JUDr. Ladislav Ripa

bytem : Tiebizského 561/22, Kosmonosy, PSC 293 06
Datum narozeni : 06.09.1966

bankovni spojeni : (nezvetejniiuje se)

¢islo uctu : (nezvetejnuje se)

na stran¢ druhé (dale jen ,,PFedseda predstavenstva“)

uzaviely ve smyslu ustanoveni § 59 a nésl. zakona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich
(déle jen ,,zdkon o obchodnich korporacich®) tuto:

smlouvu o vykonu funkce
Predsedy predstavenstva

L.
Rozhodnuti valné hromady

1. Na zdkladé¢ rozhodnuti jediného akcionafe pii vykonu pulsobnosti valné hromady
Spolecnosti (dale jen ,jediny akcionai) ze dne 11. prosince 2017 a rozhodnuti
predstavenstva Spole¢nosti ze dne 12. prosince 2017 vykonava JUDr. Ladislav Ripa od
12. prosince 2017 funkci Pfedsedy ptedstavenstva Spolecnosti (dale jen ,,Funkce®).

2. Touto smlouvou se upravuji podminky spoluprice mezi Spolecnosti a Predsedou
predstavenstva v souvislosti s vikonem Funkce, kterd spociva v podileni se na fizeni
Spolecnosti.

IL.
Ucel smlouvy

Utelem této smlouvy je zajistit fadny vykon Funkce, upravit podminky vykonu Funkce
a dalsi vzajemna prava a povinnosti smluvnich stran s tim souvisejici.



1.
Piedmét smlouvy

Predmétem této smlouvy je zavazek Predsedy piedstavenstva zastupovat Spolecnost ve
Funkci a pfimo z titulu této Funkce se GCastnit fizeni a organizace ¢innosti a podnikani
Spolecnosti, a to v souladu s pravnimi piedpisy, podminkami této smlouvy, stanovami
Spolec¢nosti, vnitinimi ptedpisy Spolecnosti a v souladu s rozhodnutimi jediného
akcionaie Spolecnosti, jsou-li v souladu s pravnimi ptedpisy.

Predmétem této smlouvy je dale zdvazek Spole¢nosti umoznit Piedsedovi pfedstavenstva
fadny vykon Funkce, a to formou poskytnuti odborné, materidlni a jiné pomoci, a hradit
Ptedsedovi predstavenstva odménu a dalsi plnéni v souladu s podminkami této smlouvy a
vnitinimi piedpisy Spolecnosti.

Vzijemna prava a povinnosti mezi Spolec¢nosti a Pfedsedou predstavenstva se fidi touto
smlouvou, zakonem o obchodnich korporacich a pfiméfené ustanovenimi obcanského
zakoniku.

IV.
Prava a povinnosti u¢astniki smlouvy

Predseda predstavenstva zastupuje Spolecnost a zajiStuje obchodni vedeni Spole¢nosti
a vramci jednani predstavenstva zajiStuje rozhodovani zalezitosti Spolecnosti, které
nejsou zakonem, rozhodnutim organu vetejné moci ani stanovami Spolecnosti vyhrazeny
jinému organu Spolecnosti.

Predseda pfedstavenstva svym jednanim zavazuje Spolecnost a podepisuje za Spole¢nost
v souladu s jejimi stanovami a vnitinimi predpisy.

Ptedseda predstavenstva vykondva svoji Funkci téz jako zaméstnavatel vaci
zaméstnancim Spolec¢nosti. Predseda predstavenstva je takto zejména opravnén stanovit
a ukladat zamé&stnancim Spolecnosti pracovni tkoly, stanovit mzdu, organizovat, fidit a
kontrolovat jejich praci a dévat jim k tomu uUcelu zavazné pokyny, a to v souladu
s vnitinimi predpisy Spole¢nosti.

Kromé povinnosti stanovenych pro vykon Funkce pravnimi piedpisy se Ptfedseda
predstavenstva zejména zavazuje:

a) vynalozit nejvyssi usili na splnéni povinnosti a tkold vyplyvajicich z Funkce, které 1ze
s ohledem na odborné znalosti a zkuSenosti po Pfedsedovi pfedstavenstva pozadovat;

b) upozornit jediného akcionafe na nevhodnost rozhodnuti jediného akcionéfte, jakoz 1
kteréhokoli organu Spolecnosti ¢i na jeho rozpor s pravnimi predpisy, touto smlouvou,
stanovami Spolecnosti, s vnitinimi piedpisy Spolecnosti, pfipadné na skutecnost, ze
takové rozhodnuti mliZze Spole¢nosti zpisobit Skodu, a to bez zbytecného odkladu
poté, co Pfedseda ptedstavenstva zjisti rozpor ¢i nevhodnost takového rozhodnuti;

¢) plnit své zavazky vyplyvajici ze smlouvy a z Funkce osobné, peclivé a svédomité
s péci fadného hospodaie. Pfi plnéni svych povinnosti je Pfedseda ptedstavenstva
povinen vynalozit nejvyssi Usili na splnéni takovych povinnosti s tim, ze za timto
ucelem vyuzije veskerych svych odbornych znalosti a zkuSenosti, a to podle svych
nejlepSich schopnosti a védomosti loajalné vii¢i z4jmim Spolecnosti. Pfi plnéni svych
povinnosti je Predseda ptredstavenstva povinen postupovat v souladu s pravnimi



10.

11.

pfedpisy, stanovami Spolecnosti, rozhodnutimi jediného akciondfe a vnitinimi
predpisy Spolecnosti, pokud nejsou v rozporu s pravnimi piedpisy;

d) h4jit v kazdé situaci dobrou povést, soukromi, nazev a prosperitu a opravnéné zajmy
Spolecnosti, jez jsou mu znamy nebo by mu mély byt z vykonu Funkce znamy, jednat
v souladu se strategickymi cili SpoleCnosti a vyuzivat ziskanych védomosti,
zkusenosti a odbornych znalosti ve prospéch Spolecnosti. Povinnost zachovavat a hajit
dobrou povést Spolecnosti trva i po skonceni vykonu Funkce. Déle je povinen svym
celkovym vystupovanim vzdy dastojné, loajalné reprezentovat Spole¢nost;

e) ucastnit se jedndni predstavenstva a dalSich jednani nezbytnych pro cinnost
predstavenstva;

f) pfipravovat se na jednani predstavenstva, opatfovat si podklady a informace nezbytné
pro jednani pfedstavenstva,

g) tidit se Etickym kodexem spolecnosti, pokud je vydan.

Predseda pfedstavenstva prohlasuje, ze je sezndmen se svymi povinnostmi vyplyvajicimi
z Funkce a je schopen vykonavat tuto Funkci s péci vyZzadovanou zédkonem, stanovami
Spolec¢nosti a touto smlouvou a nejsou mu zndmy zadné prekazky, které by mu branily ve
vykonu Funkce.

Ptedseda piedstavenstva je povinen neprodlen¢ informovat jediného akcionédfe o vSech
skute¢nostech, o nichz se dovédél a které mohou podstatnym zpisobem ovlivnit ¢innost,
podnikani a vnitini provoz Spole€nosti, zpiisobit Spole¢nosti ijmu na majetku, soukromi
nebo povésti nebo jsou vyznamné z hlediska postaveni Spole¢nosti na relevantnim trhu ¢i
které mohou vyznamné ovlivnit rozhodnuti pfijata jednotlivymi orgdny Spolecnosti ¢i
vykon funkeci jejich ¢lent.

Predseda predstavenstva je povinen ochranovat majetek Spolecnosti proti poskozeni,
odcizeni, ztraté nebo jiné skodé.

Piedseda ptfedstavenstva je odpovédny za pievzaté a svétené hodnoty, jakoZ i za hodnoty,
které ptevezme v pribéhu vykonu Funkce. Jedné se zejména o pracovni prostiedky a jiny
pfevzaty majetek od Spole¢nosti. Predseda pifedstavenstva piejima odpovédnost za
pfipadnou ztratu nebo Skodu na hodnotdch obdobné podle zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozd¢jSich predpist (déle jen ,,zakonik prace®).

Predseda predstavenstva bere na védomi, ze pii poruSeni vySe uvedenych zévazka je
Spole¢nost opravnéna uplatiovat vii¢i nému nahradu Skody, kterd porusenim jeho
zavazkl Spolec¢nosti prokazatelné vznikla, nebo po ném mutze byt pozadovano vydani
prospéchu ziskaného v souvislosti s jednanim, pfi némz porusil svij zavazek péce
fadného hospodate, a neni-li vydani prospéchu mozné, jeho nahrada v penézich.

Piedseda pfedstavenstva souhlasi s tim, aby Spolecnost zpracovavala jeho osobni udaje
zpusobem a vrozsahu nezbytném pro plnéni povinnosti, které pro Spolecnost
v souvislosti s vykonem Funkce Predsedy piedstavenstva podle obecné zavaznych
pravnich ptedpist vyplyvaji.

Spolecnost se zavazuje:

a) poskytovat Predsedovi pfedstavenstva fadn¢ a vcas vesSkeré podklady a informace
potiebné k plnéni jeho povinnosti dle této smlouvy, pokud z jejich povahy nevyplyva,
Ze si je ma opatfit Pfedseda pfedstavenstva;

b) vytvofit Predsedovi pfedstavenstva odpovidajici podminky potfebné pro vykon
Funkce dle této smlouvy;



c) seznamit Pfedsedu pfedstavenstva s vnitinimi pfedpisy Spolecnosti potiebnymi
k vykonu Funkce;

d) zajistit bezpecnost a ochranu zdravi Piedsedy piedstavenstva pii vykonu Funkce
s ohledem na rizika mozného ohrozeni jeho zdravi;

e) sjednat s pojistovnou na ndklady spolecnosti ve prospéch Predsedy ptedstavenstva
pojisténi odpovédnosti za Skody zplsobené Predsedou piedstavenstva pii vykonu
Funkce Predsedy pfedstavenstva spolecnosti nebo v souvislosti s ni a hradit po dobu
vykonu Funkce Predsedy predstavenstva pojistné;

f) platit Predsedovi piedstavenstva dohodnutou odménu za vykon Funkce podle ¢l. VIIL
této smlouvy.

V.
Misto vykonu ¢innosti

Ptedseda ptfedstavenstva bude Funkci vykonavat v mistech, kterd bude vyzadovat charakter ¢i
povaha jeho povinnosti, zejména pak v sidle Spolecnosti. SpoleCnost se zavazuje
v sidle vytvaret pro Piedsedu piedstavenstva vhodné podminky pro plnéni jeho povinnosti.

VI
Miéenlivost

1. Piedseda ptfedstavenstva je povinen v rozsahu stanoveném pravnimi predpisy, stanovami
spole€nosti a rozhodnutimi jediného akcionare a po dobu v nich stanovenou zachovavat
mlcenlivost o vSech skute¢nostech a informacich, které se dozvi nebo se dozveédél
vramci vykonu Funkce nebo v souvislosti sni a které jsou pfedmétem obchodniho
tajemstvi ¢i které jsou jinym zplisobem oznaceny za divérné a podléhaji jakékoliv formée
utajeni a ochrany a které, pokud by byly (at’ jiZ imysIné nebo z nedbalosti) zptistupnény
tieti osobé nebo zvetejnény, mohou zpiisobit Spole¢nosti Skodu nebo Gjmu na povésti,
soukromi ¢i majetku, nebo posSkodit jiny dilezity zdjem Spolecnosti. Toto omezeni se
vztahuje rovnéZ na nosie pro zaznam a pienos dat obsahujici takové skutecnosti.
Piedseda pfedstavenstva je dale povinen zachovavat diivérnost a mlcenlivost o vSech
informacich a skuteCnostech, ve vztahu k nimZz se Spolecnost zavadzala zachovavat
divérnost a ml¢enlivost na zdkladé smluvniho ujednani se tfeti osobou. Tato povinnost
trva 1 po ukonceni smluvniho vztahu.

2. PoruSeni povinnosti dle ¢l. VI. odst. 1 této smlouvy muize byt divodem pro odvolani
z Funkce. Tim neni dotCeno pravo Spole¢nosti na nahradu skody v ptipadé, Ze takova
Skoda vznikne v pfi¢inné souvislosti s porusenim této povinnosti Predsedy
predstavenstva.

VII.
Z.akaz konkurence

1. Piedseda ptfedstavenstva je povinen zachovavat zdkaz konkurence v rozsahu stanoveném
pravnimi predpisy, stanovami Spolecnosti a usnesenimi jediného akcionafe.

2. Piedseda predstavenstva nesmi v souladu s ustanovenim § 441 zdkona o obchodnich
korporacich:



a) podnikat v pfedmétu ¢innosti Spolecnosti ani vstupovat se Spole¢nosti do obchodnich
vztahu,

b) zprostfedkovavat nebo obstaravat pro jiné osoby obchody Spole¢nosti,

¢) ucastnit se na podnikani jiné spolecnosti jako spole¢nik s neomezenym ruc¢enim nebo
jako ovladajici osoba jiné osoby se stejnym nebo podobnym piredmétem podnikani,

d) vykonavat ¢innost jako statutarni organ nebo Clen statutarniho organu jiné pravnické
osoby se stejnym nebo obdobnym predmétem podnikani, ledaze se jedna o koncern.

Poruseni povinnosti dle ¢l. VII. odst. 1 a 2 této smlouvy mtize byt diivodem pro odvolani
z Funkce. Tim neni dotCeno pravo Spolecnosti na ndhradu Skody v piipade, ze takova
Skoda vznikne v pfiinné souvislosti s porusenim této povinnosti Predsedy
predstavenstva.

VIIIL.
Odmeéna, nahrady a jina plnéni Pfredsedy predstavenstva

Spolecnost se zavazuje vyplacet Predsedovi pfedstavenstva za vykon Funkce odménu,
nahrady a jind plnéni dle pfilohy €. 1 této smlouvy, kterd je nedilnou soucasti této
smlouvy, s vyjimkou pfipadil, kdy zdkon poskytovani takové odmény nedovoluje.

Ve smyslu § 16 odst. 3 zakona ¢. 312/2002, o ufednicich uzemné¢ samospravnich celki a
§ 5 odst. 2 zakona ¢. 159/2006 Sb., o stfetu zajml nendlezi odména dle této smlouvy
tomu predsedovi predstavenstva, ktery je soucasné¢ ufednikem Krajského turadu
Stfedoceského kraje nebo zastupitelem Stfedoceského kraje dlouhodob& uvolnénym pro
vykon své funkce nebo pfed svym zvolenim do funkce Clena zastupitelstva nebyl v
pracovnim poméru, ale vykonava funkci ve stejném rozsahu jako ¢len zastupitelstva,
ktery je pro vykon funkce uvolnén.

Dalsi odmény nalezi piedsedovi ptedstavenstva, pokud tak stanovi vnitini dokumenty
Spolecnosti a pokud jsou schvaleny rozhodnutim jediného akcionare Spole¢nosti.

Smluvni strany se dohodly, Ze clenu piedstavenstva ndlezi nahrada skute¢né
vynaloZzenych nakladi spojenych s vykonem funkce Clena predstavenstva, predevS§im
nakladii na reprezentaci v souladu s platnymi a G&innymi pravnimi predpisy Ceské
republiky, vnitfnimi dokumenty Spole¢nosti a touto Smlouvou.

IX.
Ukonceni vykonu Funkce

K ukon€eni vykonu Funkce dochédzi v souladu s pravnimi pfedpisy, a to piedev§im
v souladu se zakonem o obchodnich korporacich a stanovami Spole¢nosti.

Kromé zékonem stanovenych diivodd ukonceni vykonu Funkce Predsedy piedstavenstva
se povazuje za ukonceni vykonu Funkce také uplynuti pétiletého funkéniho obdobi
Predsedy ptedstavenstva Spolecnosti, a to za predpokladu, ze nedojde k jeho opétovnému
zvoleni do Funkce Pfedsedy predstavenstva Spolecnosti.

Predseda pifedstavenstva muze odstoupit ze své funkce v souladu s ustanovenim § 59
odst. 5 zak. €. 90/2012 Sb., zdkon o obchodnich korporacich pisemnym ozndmenim
doru¢enym piedstavenstvu Spolecnosti. Vykon funkce piedsedy ptedstavenstva konci



uplynutim jednoho mésice od doruceni pisemného ozndmeni, neschvali-li pfedstavenstvo
na zadost odstupujiciho pfedsedy piedstavenstva jiny okamzik zadniku funkce.

V piipadé¢ ukonceni Funkce je Predseda pfedstavenstva povinen ucinit takové kroky a
opatfeni, jejichz neucinéni by mohlo byt Spole¢nosti na ujmu.

Do tficeti dni po ukonceni vykonu Funkce vrati Piedseda pfedstavenstva poveéfenému
zameéstnanci Spole¢nosti:

a) veSkeré doklady, pisemnosti a jiné materialy, poskytnuté mu Spole¢nosti v souvislosti
s vykonem Funkce, v§echny opisy, vypisy, kopie téchto dokladt a pisemnosti, ledaze
by byly skartovany, jakoz 1 nosi¢e pro zaznam a prenos dat pattici Spole¢nosti,

b) ostatni predméty, které mu byly poskytnuty v souvislosti s vykonem Funkce, a to
vcetné pripadné dokumentace vztahujici se k takovym predméetim.

X.
Trvani smlouvy

Tato smlouva se uzavira na dobu urcitou a trva do uplynuti funkéniho obdobi Predsedy
pfedstavenstva Spolecnosti, a to za predpokladu, Ze nedojde k opétovnému zvoleni
Predsedy predstavenstva do Funkce do doby uplynuti funkéniho obdobi.

Smluvni strany se vyslovné dohodly, ze ujednani obsaZend v této smlouvé budou
aplikovana téz na vykon Funkce Pfedsedy predstavenstva realizované od vzniku Funkce,
tj.od 12.12.2017, do dne wuzavieni této smlouvy, a to vcetné¢ naroku Predsedy
predstavenstva na odménu dle prilohy €. 1 této smlouvy.

Tato smlouva zanika v ptipadé€, Ze nastaly zdkonem stanovené skutecnosti, které zakladaji
ukonc¢eni Funkce Predsedy predstavenstva.

XI.
Zavéreéna ustanoveni

Smlouvu Ize ménit pouze pisemnou formou, a to za piedpokladu, ze byla zména
schvalena jedinym akcionafem Spolecnosti.

Smlouva nabyvéa platnosti dnem jejiho oboustranného podpisu a G€innosti dnem jejiho
zvetejnéni v registru Smluv, které provede Spole¢nost. Uzavienim této smlouvy se rusi
pfedchozi smlouva o vykonu funkce clena pfedstavenstva a pracovni smlouva ¢lena
predstavenstva na pracovni misto feditele Spole¢nosti.

V souladu s ustanovenim § 61 odst. 1 zdkona o obchodnich korporacich se zavazuje
Ptredseda predstavenstva, ze bez souhlasu jediného akcionafe neuzavie pracovni smlouvu,
jejimz obsahem by bylo vykondvani obchodniho vedeni Spolec¢nosti jeho osobou.

Pokud nékteré ustanoveni smlouvy je nebo se stane neplatnym nebo nevynutitelnym,
ostatni ustanoveni smlouvy zlstavaji platna a vynutitelnd. Neplatné nebo nevynutitelné
ustanoveni bude bez zbyteénych odkladli nahrazeno novym platnym a vynutitelnym
ustanovenim, které svym obsahem a smyslem nejlépe odpovidd obsahu a smyslu
puvodniho ustanoveni.

Strany uzaviraji tuto smlouvu v dobré vife, dobrovolné, vazné€ a s plnym porozuménim
textu, coz stvrzuji svymi podpisy.



6. Tato smlouva je vyhotovena ve tfech stejnopisech, pfi¢emz vSechny maji platnost
origindlu. Kazda ze smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni. Zbyvajici vyhotoveni
zaSle Spolecnost nejpozdéji do 15 dni ode dne uzavieni smlouvy na Odbor zdravotnictvi
Krajského uradu Stfedoceského kraje.

7. Tato smlouva byla schvélena rozhodnutim jediného akcionare dne 18.12.2017.

V Mladé Boleslavi dne 04.01.2017

Za Spole¢nost: Piedseda predstavenstva:

JUDr. Ladislav Ripa JUDr. Ladislav Ripa
predseda piedstavenstva

Ing. Jiii Bouska
mistopiedseda piedstavenstva



Piiloha:
Pravidla odménovani, a poskytovani jinych plnéni
Predsedovi predstavenstva

1.
Pracovni cesta

Predseda predstavenstva bere na védomi, ze SpoleCnost jej miiZze vyslat na nezbytné nutnou
dobu na pracovni cestu, a Pfedseda predstavenstva souhlasi s tim, ze bude takové pracovni
cesty konat.

11.
Pracovni volno

1. Pfedseda predstavenstva ma narok na 5 tydn (25 pracovnich dnll) pracovniho volna
za ptislusny kalendaini rok. Cerpani pracovniho volna Piedseda ptfedstavenstva ozndmi
pfedem Spolecnosti.

2. Cerpani pracovniho volna nema vliv na vykon funkce Predsedy piedstavenstva.

I11.
finan¢ni odména

¥ rv__7s

Meésicni

1. Pfedsedovi piedstavenstva, nalezi podle ¢l. III smlouvy o vykonu funkce Predsedy
predstavenstva za kazdy meésic vykonu Funkce odména ve vysi schvélené jedinym
akcionafem spolecnosti. Mésicni odména za vykon Funkce je sjedndna ve vysi
(nezvetejiuje se) K& mésicné, a to 1 podobu nemoci. V piipadé€, Ze vykon Funkce za¢ne
nebo skonéi v pribéhu mésice, nalezi Pfedsedovi pfedstavenstva vzdy jen pomérnad Cast
odmeény za prislusnou ¢ast mesice (pocitano dle poc¢tu kalendainich dni).

2. Pfedseda predstavenstva se dohodl se Spolecnosti, Ze odména bude po provedeni
piipadnych srazek stanovenych pfisluSnymi pravnimi piedpisy (pfedev§im zdravotni
a socialni pojisténi) poukdzana bezhotovostnim ptevodem na jim uréeny ucet.

3. Odmeéna za vykon Funkce bude Piedsedovi pfedstavenstva vyplacena mési¢né zpétné vzdy
do 15. dne nasledujiciho kalendainiho mésice.

4. Odmeéna za vykon Funkce se ptfiznava od dne zvoleni do Funkce Predsedy predstavenstva,
tj. od 12.12.2017.

5. Jakékoli mimotadné odmény musi byt schvaleny valnou hromadou spole¢nosti a musi byt
v souladu se stanovami a internimi piedpisy spolec¢nosti.

IV.
Ro¢ni cilova odména

1. Ptedsedovi ptredstavenstva nélezi kazdy rok nad ramec uvedeny v ¢l. III. odst. 1 téchto
pravidel ro¢ni cilova odména vazand na miru splnéni obéma stranami dohodnuty
(cilovych) kritérii.



. Po¢inaje dnem 1. ledna 2018 se strany zavazuji vzdy nejpozdéji do 31. bfezna kazdého
kalendéainiho roku trvani Funkce sjednévat formou dodatku ke smlouvé o vykonu funkce
Ptedsedy ptredstavenstva hodnotici kritéria pro ro¢ni cilovou odménu pro pfislusny
kalendaini rok (tj. do 31. bfezna 2018 sjednat hodnotici kritéria pro rok 2018, atd.).
V ptipadé, ze kuvedenému terminu, tj. 31. bfeznu, nebudou k dispozici hospodarské
vysledky za uplynuly kalendarni rok, které by umoznily fadné posoudit splnéni
dohodnutych (cilovych) kritérii, prodluzuje se lhita uvedend ve vét€ prvni o dva
kalendéaini mésice od dne, kdy jedinému akcionafi Spolecnosti budou piedlozeny dosazené
hospodartské vysledky za uplynuly kalendéaini rok.

. Pokud budou k dispozici hospodarské vysledky za uplynuly kalendaini rok, avSak ke
sjednani novych hodnoticich kritérii uvedenym zplsobem stranami nedojde, plati, ze
hodnoticimi kritérii pro novy kalendaini rok jsou stejna hodnotici kritéria platna pro
uplynuly kalendarni rok.

. Strany se dohodly, Ze hodnotici kritéria pro ro¢ni cilovou odménu Piedsedy predstavenstva
pro rok 2017 nejsou sjednana.

. Hodnocenym obdobim pro vypocet ro¢ni cilové odmény je jeden kalendaini rok. Kazdou
ro¢ni cilovou odménu schvaluje valnad hromada Spole¢nosti.

. V ptipadé, Zze vykon Funkce zafne nebo skon¢i v pribéhu kalenddiniho roku, nalezi
Ptedsedovi predstavenstva vzdy jen pomérna ¢ast ro¢ni cilové odmény za ptislusnou cast
kalendainiho roku (pocitano dle poctu kalendainich dnii trvani Funkce).

. Narok Predsedy ptedstavenstva na ro¢ni cilovou odménu zanika v ptipad¢, pokud Piedseda
pfedstavenstva byl odvolan z vykonu své funkce z divodu fadného neplnéni svych
povinnosti Predsedy predstavenstva.

V.
Odstupné

. SpoleCnost se zavazuje vyplatit Pfedsedovi predstavenstva odstupné pouze v piipadé
odvolani z vykonu Funkce Predsedy piedstavenstva jedinym akcionafem Spolecnosti.
Narok na odstupné vSak vznika jen v piipadé, pokud Piedseda predstavenstva vykonéval
Funkeci alespont 6 kalendainiho mésicti, pficemz do doby vykonu funkce se nezapocitava
v tomto ptipad¢é doba, po kterou byl Piedseda ptfedstavenstva v pracovni neschopnosti a
dale doba, po kterou Predseda piedstavenstva Cerpal pracovni volno ve smyslu ¢l. II téchto
pravidel.

. VySe odstupného zavisi na délce trvani funkce piedsedy predstavenstva, do kterého se
zapoc¢itava 1 délka trvani pracovniho poméru fteditele Spolecnosti bezprostiedné
predchazejici vykonu funkce Pfedsedy piedstavenstva a vypocet vySe odstupného se tidi
tymiz pravidly, jako jsou uvedeny v § 67 odst. 1 pism. a) az ¢) zédkona €. 262/2006 Sb.,
Zakonik prace s tim, ze namisto primérného vydélku bude pouzita ¢astka mésicni financni
odmény uvedend v ¢l. III. odst. 1 téchto pravidel.

. Odstupné se neposkytne v ptipadé odvolani z diivodu zdvazného a prokazatelného poruseni
povinnosti ze strany Predsedy pfedstavenstva, jakoz i opakovaného neplnéni dohodnutych
(cilovych) kritérii. Na odstupné dle tohoto odstavce se nepohlizi jako na odstupné dle
zékoniku prace.



4. Spolecnost se zavazuje vyplatit Predsedovi predstavenstva odstupné do 15. dne
kalendainiho meésice nasledujiciho po kalendainim mésici, v némz doslo k odvolani z
Funkce Predsedy predstavenstva jedinym akcionafem Spolecnosti.

5. Narok na odstupné neni dan v pfipad¢ odstoupeni Predsedy predstavenstva z vykonu
Funkce.

VI.
Ostatni prava Predsedy predstavenstva

1. Spolecnost se zavazuje vytvofit Predsedovi predstavenstva nezbytné ptedpoklady pro
fadny vykon jeho Funkce a to nejméné v rozsahu srovnatelném s rozsahem, ktery byl
Ptedsedovi piedstavenstva poskytovan v souvislosti s jeho piedchazejicim pracovnim
pomérem feditele Spolecnosti.

2. Predsedovi pfedstavenstva se pfizndva pravo uzivat po dobu vykonu Funkce kancelat
v sidle Spolecnosti, jakoZ i1 pfedméty nezbytné nutné pro vykon Funkce a to zejména
sluzebni motorové vozidlo stfedni tfidy, pracovni mobilni telefon, stolni pocita¢ nebo
notebook.

3. Za ptedpokladu, ze Spole¢nost Predsedovi predstavenstva po dobu trvani jeho pracovniho
poméru predchdzejicimu vykonu Funkce

(i) poskytovala ptispévek na stavovani

(i) poskytovala ptispévek na penzijni pfipojiSténi

(ii1) umoziovala dalsi vzdélavani, prohlubovani a zvySovani kvalifikace,

(iv) umozilovala pouzivat sluzebni motorové vozidlo k soukromym tceliim, popiipade

(v) poskytovala Predsedovi predstavenstva z titulu existence pracovné-pravniho vztahu
jakékoli jiné plnéni,

zustavaji naroky Predsedy predstavenstva na veskera tato plnéni zachovany v nezménéném

rozsahu i po vzniku vykonu Funkce a trvaji po celou dobu trvani vykonu Funkce.

4. V souvislosti s vykonem pracovni cesty mimo sidlo Spole¢nosti, ma Predseda
predstavenstva narok na uzivani sluzebniho motorového vozidla pro sluzebni ucely a dale
v souvislosti s vykonem Funkce mé& Ptfedseda predstavenstva narok na proplaceni
cestovnich ndhrad souvisejicich s vykonem Funkce podle smlouvy o vykonu funkce
obdobné¢ podle zakoniku prace.

VIL
Vyhoda nebo odména spocivajici v prevodu ucastnickych cennych papira

Pfedsedovi piedstavenstva se nepifiznava vyhoda nebo odmeéna spocivajici v prevodu
ucastnickych cennych papiri nebo v umozZnéni jejich nabyti Pfedsedou ptredstavenstva
a osobou jemu blizkou.
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